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Introduccién

El Ministerio de Cultura y Juventud, es la Institucion del Estado Costarricense,
responsable de generar politicas nacionales en la materia, asi como las acciones
necesarias para su implementacion, a través de la participacion de todos los
sectores sociales, promoviendo e incentivando la produccion y difusion cultural y
artistica en sus diversas manifestaciones, a nivel nacional, regional y comunal.
Ademas, es responsable del rescate, conservacion y proteccion del patrimonio
arquitectonico, documental, bibliografico, arqueoldgico, natural e intangible.

Asimismo, el Ministerio es responsable de crear politicas en materia de juventud,
al respecto se cuenta con la Politica Publica de la Persona Joven (PPPJ) 2020-
2024 oficializada mediante el Decreto Ejecutivo No. 42364-MCJ del 7 de mayo de
2020 que establece cuatro ejes estratégicos: autodeterminacion identitaria y
cultural desde la diversidad; participacion activa en la esfera de lo social y
ambiental; autonomia econdmica en ecosistemas urbanos y rurales; y
protagonismo organizativo y politico.

El Informe de Labores 2020, se constituye en un instrumento de rendicién de
cuentas sobre la gestion sustantiva y administrativa realizada. EI documento
ofrece informacién relacionada con la asignacion y ejecucion de recursos
financieros; los compromisos estratégicos asumidos en el Plan Nacional de
Desarrollo y de Inversion Publica y el Plan Operativo Institucional; la estructura
organizacional; el recurso humano disponible y el costo de dicha planilla, las
modificaciones salariales aprobadas; la adquisicion de bienes materiales; los
procesos de contratacion administrativa; los viajes al exterior realizados; los
procesos o demandas judiciales enfrentadas o promovidas; los mecanismos de
transparencia y acceso a la informacién; asimismo un recuento de lo que fueron
los principales obstaculos vy litaciones presentadas, asi como lo que se estima
como principales retos, objetivos e inversiones visualizados para el mediano y
largo plazo.

Sin duda afrontar la pandemia por el COVID-19, constituyé el afio 2020 en un
periodo de cambios extremos en la gestion institucional, que trajo consigo
problematicas importantes, pero también oportunidades de innovacion en muchos
servicios.
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Ministerio de Culturay Juventud

Objetivos legales que dan origen y fundamento.

El Ministerio de Cultura y Juventud se cre6 mediante la Ley N° 4788 el 5 de julio
de 1971 y tiene como mision “Ser el ente que establece directrices generales en
materia de Cultura y Juventud. Le corresponde fomentar y preservar la pluralidad y
diversidad cultural y facilitar la participacion de todos los sectores sociales, en los
procesos de desarrollo cultural, artistico, sin distingo de género, grupo étnico y
ubicacion geografica; mediante la apertura de espacios y oportunidades que
propicien la revitalizacion de las tradiciones y manifestaciones culturales, asi como
la creacién y apreciacion artistica en sus diversas manifestaciones”.

Para el afio 2020 se establecieron los objetivos estratégicos.

1. Beneficiar a las personas de los cantones con IDS medio y bajo, con
proyectos culturales articulados, para contribuir a su inclusion social.

2. Impulsar una gestion integral de destinos turisticos, para generar
condiciones que mejoren la competitividad del destino.

3. Acompafar mediante procesos técnicos y de gestion a emprendimientos y
mipymes culturales y creativas que estimulen e incentiven la economia
creativa.

Recursos financieros, humanos y materiales disponibles, con una
justificacion de su necesidad y vigencia en orden al interés publico y
cometidos de la institucion.

— Recursos financieros

Para el afio 2020 al Ministerio se le autorizo un presupuesto de ¢17.980,55
millones, de los cuales ejecutd ¢14.536,61 millones. El 64,6% del presupuesto
ejecutado corresponde a ¢9.389,45 millones para el pago de la planilla de los 646
personal funcionario del Ministerio, el 25,9% corresponde a la adquisicién de los
bienes, materiales y servicios por ¢3.763,19 millones y el ¢9,5% que corresponde
a ¢1.383,96 millones para transferencias a la Caja Costarricense de Seguro Social
por pensiones y seguro de salud, prestaciones e indemnizaciones; para la
premiacion de los Premios Nacionales de Cultura y CertAmenes del Patrimonio
Cultural, para fondos concursables como Becas Taller, Puntos de cultura y
proyectos en el campo de las Artes Literarias, todo lo anterior en concordancia
para el cumplimiento de las metas de las unidades de medida e indicadores
establecidos en el Plan Operativo Institucional (POI) 2020 y en el Plan Nacional de
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Desarrollo y de Inversién Publica; asi como para el normal funcionamiento del
ministerio.

Cuadro 1
Ministerio de Culturay Juventud

Comparativo del monto autorizado y ejecutado

Afio 2020
Programa Presupuestario Autorizado Ejecutado % Ejecucion
749 Actividades Centrales 6998 382 919,00 5516 363 935,58 78,82%

751 Conservacion del Patrimonio Cultural 1854 785 722,00 1215535 198,23 65,54%

753 Gestion y Desarrollo Cultural 1811 930041,00 1601688 202,99 88,40%
755 Sistema Nacional de Bibliotecas 3894 523 926,00 3318 874 568,57 85,22%

758 Desarrollo Artistico y Extensién

. 3420935 277,00 2 884 150 704,06 84,31%
Musical

TOTAL GENERAL 17 980 557 885,00 14 536 612 609,43 80,85%
Fuente: SIGAF - Departamento Financiero Contable.

Nota: No incluye transferencia de los érganos desconcentrados, entes privados sin fines de lucro y
organismos internacionales.

Cuadro 2

Ministerio de Culturay Juventud
Comparativo del monto autorizado y ejecutado segun partida

presupuestaria

Partida Autorizado Ejecutado % Ejecucion
0- Remuneraciones 10 606 308 017,00 9 389 455 607,98 88,53%
1- Senicios 3981 657 588,00 3063 821 263,03  76,95%
2- Materiales y Suministros 226 406 507,00 102 730 329,76  45,37%
5- Bienes Duraderos 1195 625 114,00 596 643 461,69  49,90%
6- Transferencias Corrientes 1 970 560 659,00 1383 961 946,97  70,23%
TOTAL GENERAL 17 980 557 885,00 14 536 612 609,43  80,85%

Fuente: SIGAF- Departamento Financiero Contable.

Nota: la Partida 6 incluye las subpartidas 60103/ 200 y 202 de la CCSS, 60601
Indemnizaciones y demas subpartidas operativas. No incluye transferencia de los 6rganos
desconcentrados, entes privados sin fines de lucro y organismos internacionales.

— Recursos Materiales Disponibles
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— Recurso Humano disponible

Cuadro 4
Recurso Humano Disponible
Afo 2020
Programa 1. 4igad Justificacion
Presupuestario
749 Actividades 171 Rectoria, personal de apoyo a la rectoria; personal de
Centrales apoyo técnico y administrativo para las instancias
ejecutoras del MCJ.
751 33 Personal encargado del cumplimiento de las metas de
Conservacion las unidades de medida e indicadores establecidos en
del Patrimonio el Plan Operativo Institucional y Plan Nacional de
Cultural Desarrollo en materia de conservacion del patrimonio
cultural (ver cuadros N°8, N°9, N°10 y N°11).
753 Gestion y 47 Personal encargado del cumplimiento de las metas de
Desatrrollo las unidades de medida e indicadores establecidos en
Cultural el Plan Operativo Institucional y Plan Nacional de
Desarrollo en materia de conservacion del patrimonio
cultural (ver cuadros N°8, N°9, N°10 y N°11).
755 Sistema 186 Personal encargado del cumplimiento de las metas de
Nacional de las unidades de medida e indicadores establecidos en
Bibliotecas el Plan Operativo Institucional y Plan Nacional de
Desarrollo en materia de conservacion del patrimonio
cultural (ver cuadros N°8, N°9, N°10 y N°11).
758 Desarrollo 209 Personal encargado del cumplimiento de las metas de
Artistico y las unidades de medida e indicadores establecidos en
Extension el Plan Operativo Institucional y Plan Nacional de
Musical Desarrollo en materia de conservacion del patrimonio
cultural (ver cuadros N°8, N°9, N°10 y N°11).
Total 646

Fuente: Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econdmico

del 2020.
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a. Organigrama Institucional aprobado por el Ministerio de Planificacion
Nacional y Politica Economica MIDEPLAN-DM-OF-00105-2019, que
contendra una descripcion de las diferentes instancias de trabajo
(formalmente creadas) y un recuento del nUmero de personal funcionario,
asi como su clase (clasificacion de puestos) y salarios brutos.
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Cuadro 5
Recursos Humanos Disponibles: Por numero de personal funcionario,
clasificacion de puestos y salario bruto, segun unidad organizacional

Afio 2020
. . N° | Clasificacion de puesto sl b
Instancia organizacional persona alario bruto
funcionario | ;|1 p | 1| s |oF|c|TE|oS|M| O ¢
TOTAL 646 322614718 14 |11| 9 |16 |31|207| 6678675 065,20
NIVEL POLITICO 37 5(23(ol5|3|1|/0|0]0]| O 477576 217,29
Despacho del Ministro (incluye la 20 2|113(0|2|2(1|]0]0]|]0}|O 228 586 554,30
Oficina de Prensa)
Despacho Viceministerio de Cultura 3 1{1|0j]12(O0|J0OfO|O]O] O 39 469 795,04
Despacho Viceministerio de 4 1{2|0j]1(0|0OfO|O]O] O 39 503 313,05
Juventud
Despacho Viceministerio 10 1{7]0j]1f(12|]0({0|0]0O0] O 170 016 554,90
Administrativo
INSTANCIAS ASESORAS 39 712513 |2|o|lofo|1]|o0 539 682 470,93
Auditoria Interna 8 115120 ((1]0]0]0O0]O0O] O 124 594 859,00
Secretaria de Planificacion 11 21 8(0(f0]J1)|J]0)J]0]J0O0O]0OfO 160 789 167,95
Institucional y Sectorial (total)
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Clasificacion de puesto

Instancia organizacional N° personal Salario bruto
funcionario | 3| p | 7| s |oF|c|TE|oS|M| O ¢
-Jefatura® 4 2l 1|0|lo|1|0]l0]|]O0]|O]|O 49 036 178,00
Unidades: 7 ol7|o|lo|lo|olo]|]Oo]|oO|oO 111 752 989,52
-Planificacion Institucional 4 04 (0(f0O0]JO0O)|J0O)J]O]JO]O]fO 72 734 055,52
-Planificacion Sectorial 3 0Ol 3(0f0O0]JO]|JO0O)J]O]JO]OfO 39 018 934,00
Cooperacion Internacional * 6 1{4|0|j]12(0|JO0OfO|O]O] O 57 368 936,20
Asesoria Juridica * 12 21 8(0f1]0)|0)J]0]J0O]2|O 174 079 327,50
Contraloria de Servicios 2 1]0|0|l1]|]0|J]O0O]JO]J]O]OfO 22 850 180,28
DEPARTAMENTOS 75 7136|6|a|6|8]|1|1]al2]| 89325172510
(nivel operativo)

Departamento Servicios Generales 18 1{1|0|]0(3|8(1|1]3]|]0 110 306 257,40
Departamento Financiero Contable 13 2|6 (4)1|]0(0]j]0O]J0O0O]O|O 154 783 437,40
Departamento de Informatica 8 1{6|0]j]12(0|JO0OfO|O]O] O 116 022 529,60
Departamento Proveeduria 15 1110(2|1(2]0]0]0]0] O 215 302 226,30

Institucional
Oficina de Gestion Institucional de 21 2113|111 (1|00 O0]|12]| 2 296 837 274,40

Recursos Humanos
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Clasificacion de puesto

Instancia organizacional N° personal Salario bruto
funcionario | 3 | p | 11 5 [oF|c|TE|oS|M| O v
_UNIDADES 6 1/s5]|olojololo|lo|o]|o 82 703 468,68
(nivel operativo)
Unidad de Cultura y Economia 5 1{4]|0]0f(O0O|J0OfO|O]O] O 63 486 535,00
Archivo Central 1 of1|0|j]0|O0OfOfO|O]O] O 19 216 933,68
4 685 461 183,20
DIRECCIONES 489 |12|172|40| 6 | 3 | 2| 8 | 15|26|205
(nivel directivo)
Centro de Investigacion y 33 1(25(2|2|1|1(0)|0]|1(O 406 806 262,00
Conservacion del Patrimonio
Cultural
Direccién de Cultura (total) 47 3361|0100 ]|1]|O0 541912 787,00
-Direccion 9 1|/5)|1|1|0f1(0|0]O|O 152 355 630,00
Departamentos: 38 2|13(510|0(0j0O]J0O]1|O0 389 557 157,00
-Fomento Artistico Cultural 10 1 ojojofojojoj|jo|oO 116 683 298,00
-Publicaciones 1 0 ojojofojojojo|o 15 867 325,00
-Promocién Cultural Regional 27 112051 0)J0]J0|JO0O]J0O]1/|0O 257 006 534,00

10
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Instancia organizacional N° personal Clasificacion de puesto Salario bruto
funcionario | 3 | p | v | s |or|c|TE|OS|M| O ¢

Sistema Nacional de Bibliotecas 186 6 1105(29( 3 |2 |0 6 |15]|20( O 1706 447 630,00
(total)
-Direccion 9 12 (2|11 ]1]0l2]|]0]1|0O 219 910 376,00
Departamentos: 151 2188(2511|1|(0|51]10|19| O | 1161311003,00
-Biblioteca Nacional 31 1120141 0|1)]0]5]0]0fO0 215 299 932,00
-Bibliotecas Publicas 120 168|211 1 | 0|0 0 ]10|19( O 946 011 071,00
Unidades: 26 3115(2(1]0|0|J]0]|5]|]0fO0 325 226 251,00
-Unidad Técnica 9 1({8(0|J]0O0O|JO0O|]O|lO|]O]OfO 148 633 278,00
-Unidad Administrativa Financiera 12 1131211 10|0l0|5]|]0]O0 123 103 048,00
-Unidad de Automatizacion 5 1] 4 0 53 489 925,00
Direccién de Bandas 209 112|131 0[0]0]0| 041199 1897873483,00
Centro de Produccidn Artisticay 14 1{5|0|]0fO0|0Of2|[0]|0] 6 132 421 021,20
Cultural

Fuente: Informacién aportada por la Oficina de Gestidn Institucional de Recursos Humanos, MCJ.

Jefatura (J), Puesto profesional (P), Puesto Técnico (T), Secretario (S), Oficinista (OF), Conductor (C), Trabajador especializado
(TE), Oficial de seguridad (OS), Miscelaneo (M) u Otro (O).

! Plaza de jefatura vacante.
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Plan Nacional de Desarrollo y Plan Operativo Institucional

Metas trazadas para el periodo, con indicacion clara y especifica de los resultados
concretos obtenidos para cada una de ellas.

Resultados de los compromisos asumidos en el afio 2020 en el Plan

Nacional de Desarrollo y el Plan Sectorial.

Cuadro6

Ministerio de Culturay Juventud

Cumplimiento de metas PNDIP programadas para el afio 2020

Al 31 de diciembre 2020

Cumplimiento de Metas PNDIP

Ejecucion presupuestaria Metas PNDIP

4 N Ejecucion
Arela' Intervencion | Indicador | MetaAnual EJec.u'c nal31 Porcentaje de Pres'upuesto al31 [Porcentaje de Observaciones
Ftraegic (MAPI 2020) dicmore cumplimiento asignado diciembre|cumplimiento
2020 (MAPI 2020)
2020
Seguridad [Estrategia de[NUmero de| 240 1352 563% 281 85%  |En el contexto de la Pandemia
Humana |intervencion |personas por COVID19 el proyecto
piblico jovenes Preventivo para la promocion la
privadas para|beneficiadas salud y seguridad de los
el acceso afcon los jovenes trabajacores del pais se
programas  y|programasy revisd y se decidio realizar un
proyectos para[proyectos cambio en los tiempos de
personas ejecutados gjecucion de los componentes
jovenes del proyecto. Se adelantd para

el afio 2020 el componente de
comunicacién y se postergaron
para el 2021 y 2022 los
componentes de diagndstico y
de trabajo con empresas.

el componente de
comunicacion fue facilmente
adaptado a la virtualidad, y se
realizaron  webinars virtuales
sobre diversos temas de salud
ocupacional de interés y
relevancia para la poblacion
joven, lo que genero que mas
personas jovenes pudieran
participar del proyecto.

12



)‘ # poa,
v LS

s COSYA RICA INDFPENDENLII\

Cumplimiento de Metas PNDIP Ejecucion presupuestaria Metas PNDIP
, L Ejecucion
Area y : Ejecucional 31 : Presupuesto : :
.| Intervencion | Indicador | MetaAnual | * Porcentajede| al31  [Porcentaje de Observaciones
Estratégica diciembre . asignado | .
(MAPI 2020) cumplimiento diciembre|cumplimiento
2020 (MAPI 2020)
2020
Seguridad |Desconcentrac [N° de| 12735 5048 40% 41,62 2,81 5%  |La declaratoria de Emergencia
Humana [ién  cantonal|personas Nacional por la Pandemia y una
artistica, beneficiadas serie de medidas sanitarias
educativa  y|con los emitidas por las autoridades
cultural, proyectos competentes imposibilitaron la
Desarrollo [Programa  de|N° de 8 8 100% 715 49,44 69%  |Tanto el Centro de Patrimonio
Territorial |Gestidn intervencion con la Direccion de Cultura
Integral  deles adaptaron sus actividades a
Destinos sociocultural formatos virtuales, lo que
Turisticos ~~|es permitio ejecutar el Certamen
desarrollada de Comida Tradicional en Los
$ en centros Santos y finalizar los 7 procesos
de desarrollo de acompafiamiento a

Fuente: Informe Anual del Plan Nacional de Desarrollo y de Inversion Pablica. SEPLA.

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo e Inversion Publica 2019-2022, el
Ministerio de Cultura y Juventud y sus Organos Desconcentrados cuenta con 4
intervenciones (programas Yy proyectos) en 3 areas estratégicas: Seguridad
Humana, Desarrollo Territorial e Innovacion y Competitividad.

Para el afio 2020 el Ministerio de Cultura y Juventud estableci6 meta para 3
indicadores, de los cuales uno alcanzé un cumplimiento del 563%, lo que lo
califica en cumplimiento alto, otro alcanz6 un 40% lo que lo califica como
cumplimiento medio y otro alcanz6é un 100% lo que lo califica como cumplimiento
alto.

Los indicadores corresponden a N° de personas jévenes beneficiadas con los
programas y proyectos ejecutados, N° de personas beneficiadas con los proyectos
ejecutados, y N° de intervenciones socioculturales desarrolladas en centros de
desarrollo turistico.

De los ¢139,86 millones asignados por el Ministerio para el cumplimiento de las
metas de los indicadores del PNDIP, se ejecutaron ¢94,6 millones, para un
porcentaje de ejecucion del 67% del presupuesto, La subejecucion de ¢45,8
millones se debid a la aplicacion de normativa y lineamientos relacionados con la
medida de contingencia sanitaria llevada a cabo ante la presencia del COVID-19,
ya que muchas actividades no se pudieron ejecutar, como los conciertos en

13
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comunidades por parte de la Direccion de Bandas. Se debe considerar que,
muchas actividades al adaptarse a la modalidad virtual no requirieron recursos
como: viaticos, combustible, contratacion de transportes, entre otros, que fueron
costos contemplados originalmente.

El detalle de la ejecucion de las metas, con una descripcion del cumplimiento se
detalla en el Anexo 1: Cuadro 7 Cumplimiento de metas PNDIP durante el afio
2020.”

— Resultados de los compromisos obtenidos en el Plan Operativo
Institucional (POI) 2020.

Cuadro 8
Ministerio de Culturay Juventud
Cumplimiento Unidades de Medida

Ao 2020
Cumplimie | Cumplimie
~ | nto medio nto bajo
, Cumplimi |~ (Menoro | (Menor o
Unidade | ento alto igual a igual a
Nombre del Programa s de (mayoro | g89.99% 0 | 49,99%)
Medida | igual que igual a
90%) 50%)
749 Actividades Centrales 0 0
751 Conservacion del Patrimonio 7 6 0
Cultural
753 Gestion y Desarrollo Cultural 0
755 Sistema Nacional de 3 0
Bibliotecas
758 Desarrollo Artistico y Extensién 1 1 0 0
Musical
Totales 17 14 1 2
Porcentaje de cumplimiento 82,3% 5,9% 11,8%

Fuente: Elaboracién propia con la informacién aportada por los Programas
Presupuestarios.

Como se desprende del cuadro anterior, de las 17 unidades de medida definidas
por los 5 programas del Ministerio de Cultura y Juventud para el afio 2020, 14
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(82,3%) tuvieron un porcentaje de cumplimiento alto, ya que presentan
porcentajes de cumplimiento mayor o igual que 90%, 1 (5,9%) presenta un
porcentaje de cumplimiento menor o igual a 89,99% o igual a 50% para una
clasificacion de Cumplimiento medio, que corresponde a las unidades de medida
“‘Numero de actividad artistica, cultural y educativa realizada” del Programa 753
Gestion y Desarrollo Cultural; 2 (11,8%) presentan un porcentaje de cumplimiento
menor o igual a 49.99% para una clasificacion de Cumplimiento bajo, que
corresponde a 2 unidades de medida “Bien inmueble intervenido” del Programa
751 Conservacion del Patrimonio Cultural y “Edificios del SINABI construidos y con
mejora en infraestructura”, del Programa 755 sistema Nacional de Bibliotecas.

A continuacion un resumen de las unidades de medida establecidas por cada
programa.

Cuadro 9
Ministerio de Culturay Juventud
Resumen Unidades de Medida
Al 31 de diciembre 2020

Cumplimient | Cumplimiento | Cumplimiento

o alto medio bajo
Unidades de Medida (mayor o (Menor o igual | (Menor o igual
igual que a 89,99% o a 49,99%)

90%) igual a 50%)

749 Actividades Centrales

Produccion artistico cultural X

realizada.

Coproduccion artistica  cultural X

realizada.

751 Conservacion del Patrimonio Cultural

Certamen del Patrimonio Cultural X

inmaterial realizado.

Manifestacion cultural inventariada. X

Portador de manifestacion cultural X

asesorado.

Bien inmueble intervenido. X
Estudio de declaratoria de bienes X

inmuebles de interés historico
arquitectonico realizado.
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Bienes inmuebles inventariados. X
Certamen de Patrimonio Histoérico X

Arquitecténico realizado.

753 Gestiéon y Desarrollo Cultural

Organizaciones socioculturales con X
procesos de acomparfiamiento.

Proyectos financiados con fondos de X
Puntos de Cultura.

Proyectos financiados con fondos de X
Beca Taller.

Numero de actividad artistica, X
cultural y educativa realizada.

755-Sistema Nacional de Bibliotecas

Actividad bibliotecaria de acceso a la X

informacion 'y extension cultural

realizadas.

Visita recibida. X

Edificios del SINABI construidos y X

con mejora en infraestructura.

758 Desarrollo Artistico y Extensiéon Musical

Presentacion realizada. X

Totales 14 1 2

Fuente: Elaboracion propia con la informacion de los Programas presupuestarios.

Unidades de medida con cumplimiento medio:

e 1 del Programa 753 Gestion y Desarrollo Cultural: “Numero de actividad
artistica, cultural y educativa realizada” que presenta un porcentaje de
cumplimiento del 86,36%, ya que de las 44 actividades programadas, 8
estaban dirigidas a personas con discapacidad, de las cuales solo se
pudieron efectuar 3 en la modalidad virtual debido al cierre de las Casas y
Centros de Cultural y al confinamiento de esta poblacion, por la crisis
sanitaria nacional por el COVID-19. Por lo anterior, y ya conociendo el
impacto de la crisis sanitaria nacional para esta poblacién se reprogramara
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la meta del afio 2021, para que se ajuste a esta situacion que también
afectard el Plan Operativo Institucional (POI) 2021.

Unidades de medida con cumplimiento bajo:

1 del Programa 751 Conservacion del Patrimonio Cultural: “Bien inmueble
intervenido” con un porcentaje de cumplimiento del 50%, ya que de los 5
bienes inmuebles programados se intervinieron 2. Los 3 proyectos no
ejecutados corresponde a los inmuebles “Estacion de Ferrocarril a
Turrialba, proyecto ganador del Certamen Salvemos Nuestro Patrimonio
Arquitecténico 2019”, “Centro Cultural del Este” y “Casa de la Cultura de
Puntarenas” debido a que el proceso de adjudicacion fue declarado
desierto; porque se dieron apelaciones que cuestionaron el calculo del
porcentaje del IVA, y al no haber claridad para atender los aspectos
técnicos en las apelaciones, la Asesoria Legal del Ministerio recomienda
declarar la contratacion administrativa de la obra como desierta. Cabe
indicar que estas obras seran ejecutadas en el afio 2021.

1 del Programa 755 Sistema Nacional de Bibliotecas: “Edificios del SINABI
construidos y con mejora en infraestructura”, que no presenta porcentaje de
cumplimiento. Para el afio 2020 se tenia programado el mejoramiento de
infraestructura de cuatro edificios: Biblioteca Publica de Cot (Construccién
de muro de retencidn y aceras perimetrales), Biblioteca Publica de Turrialba
(intervenciones de ventanales), Edificio Administrativo y Biblioteca Nacional
(suministro e instalacion de rejas de proteccion a/c, cambio de vidrio
guebrado y restitucion de bajantes). Sin embargo, pese a que en el primer
semestre se presentd la documentacién para su andlisis en el area de
Programacion y Control de la Proveeduria Institucional en tiempo y forma,
el tramite se detuvo debido a un estudio realizado por la Asesoria legal y la
Proveeduria Institucional por una inconsistencia en el calculo del IVA que
se present6 en otro programa del MCJ. Por lo expuesto los proyectos no se
concluyeron en el afio 2020 y se arrastran para ser ejecutadas en el afio
2021.
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Cuadro 10
Ministerio de Culturay Juventud
Cumplimiento de indicadores de producto

Al 31 de diciembre 2020

PR

.cultura’
jGventad ™

Cumplimiento

Numero | cumplimient medio Cumplimiento
Programas de o alto (Menor o bajo
Presupuestarios Indicador | (mayor o igual a (Menor o igual
es igua| que 89,99% o a 49,99%)
90%) igual a 50%)
749 Actividades Centrales 1 0
751 Conservacion del 3 3 0
Patrimonio Cultural
753 Gestion y Desarrollo 8 7 0 1
Cultural
755 Sistema Nacional de 2 1 0 1
Bibliotecas
758 Desarrollo Artistico y 2 2 0 0
Extensién Musical
Totales 16 14 0 2
% Cumplimiento 87,5% 0% 12,5%

Fuente: Elaboracion propia con la informacién de los Programas presupuestarios.

El Ministerio formulé un total de 16 indicadores, de los cuales 14 (87,5%) se
catalogan con “Cumplimiento alto”, ya que tiene un porcentaje de cumplimiento
mayor o igual que 90%; 2 (12,5%) se clasifican como “Cumplimiento bajo”, ya que
tiene porcentajes de cumplimiento menor o igual a 49,99%, que corresponden a
los indicadores “P.03.03. Porcentaje de actividades dirigidas a Personas con
discapacidad” del Programa 753 Gestién y Desarrollo Cultural y “P.01.01. Nimero
de personas beneficiadas con los proyectos ejecutados” del Programa 755
sistema Nacional de Bibliotecas.

En el siguiente cuadro se detalla la clasificacion de los indicadores segun su

porcentaje de cumplimiento.
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Cuadro 11

Ministerio de Culturay Juventud

L

Clasificacion de los indicadores segun porcentaje de cumplimiento
Al 31 de diciembre 2019

- Cumpllmlent Cumplimient
Cumplimient | © medio o bajo
Indicadores 0 alto (Menor o (Menor o
(mayor o igual a igual a
igual que . 89,99% o 49,99%)
90%) igual a 50%) ’
749-Actividades Centrales
P.01.01.Visitas a la Feria Hecho Aqui. X
751-Conservacion del Patrimonio Cultural
P.01.01.N° de intervenciones X
socioculturales desarrolladas en centros
de desarrollo turistico.
P.02.01.Porcentaje de bienes inmuebles X
declarados patrimonio histérico
arquitectonico al afio, con relaciéon a la
cantidad de estudios de declaratorias
realizados al afo.
P.02.02.Porcentaje de bienes inmuebles X
monitoreados con relaciéon a los bienes
inmuebles declarados de interés histérico
arquitectonico.
753-Gestion y Desarrollo Cultural
P.01.01. Porcentaje de organizaciones X
socioculturales en territorios indigenas con
procesos de acompafiamiento.
P.01.02. Numero de intervenciones X
socioculturales desarrollados en centros
de desarrollo turistico.
P.02.01.Calificacion promedio del Fondo X
Puntos de Cultura
P.02.02.Calificacion promedio del Fondo X

Becas Taller.
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Indicadores 0 alto (" I (Menor o
(mayor o Igual a igual a
igual que . 89,99% o 49,99%)
90%) igual a 50%) ’
P.03.01. Numero de personas X
beneficiadas con los proyectos
ejecutados.
P.03.02. Porcentaje de actividades X
dirigidas a poblacién adulta mayor.
P.03.03. Porcentaje de actividades X
dirigidas a Personas con discapacidad.
P.03.04. Porcentaje de actividades X
educativas dirigidas a Gestores
Socioculturales.
755-Sistema Nacional de Bibliotecas
P.01.01. NUmero de personas X
beneficiadas con los proyectos
ejecutados.
P.01.04. Porcentaje de actividades de
promocion a la lectura desarrolladas para X
nifiez
758-Desarrollo Artistico y Extension Musical
P.01.02. Porcentaje de obras X
costarricenses incluidas en el repertorio de
las presentaciones.
P.01.03. Porcentaje de obras X
costarricenses inéditas incluidas en el
repertorio de las presentaciones.
Total 14 0 2

Fuente: Elaboracion propia con la informacion de los Programas presupuestarios.
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Indicadores con Cumplimiento bajo:

1 del Programa 753 Gestion y Desarrollo Cultural “P.03.03. Porcentaje de
actividades dirigidas a Personas con discapacidad”, que presenta un
cumplimiento del 38,80%, ya que de la meta establecida del 18%, se logro
un 7%, es decir, se realizaron 3 actividades en la modalidad virtual, de las 8
programadas, debido al cierre de las Casas y Centros de Cultural y al
confinamiento de esta poblacion, por la crisis sanitaria nacional por el
COVID-19. Por lo anterior y ya conociendo el impacto de la crisis sanitaria
nacional para esta poblacion se reprogramara la meta del afio 2021, para
que se ajuste a esta situacion que también afectara el Plan Operativo
Institucional (POI) 2021.

1 del Programa 755 Sistema Nacional de Biblioteca “P.01.01. Numero de
personas beneficiadas con los proyectos ejecutados”, que presenta un
porcentaje de cumplimiento del 44,23%, ya que se habian programado un
total de 11.130 personas beneficiadas con los proyectos “Espacios Publicos
Conectados” y “Estrategia de Seguridad Humana: componente cultural” y el
resultado fue de 4.923 personas beneficiadas, lo anterior porque a partir del
21 de marzo las bibliotecas del SINABI cerraron las instalaciones segun las
directrices gubernamentales, debido a la crisis sanitaria nacional por el
COVID-19, por lo tanto los servicios presenciales se vieron afectados, sobre
todo en el proyecto Espacios Publicos Conectados, ya que provocé que el
uso del internet inalambrico y de los equipos de computo se suspendieran,
ya gque este proyecto se debia ejecutar en las bibliotecas, con el equipo y la
tecnologia presentes en el sitio. El proyecto de Estrategia de Seguridad
Humana, se ejecutd en la modalidad virtual.

En cuanto a los recursos asignados a los 15 indicadores, los programas
presupuestarios ejecutaron un total de ¢143,60 millones de los ¢165,50 millones
asignados, para un porcentaje de ejecucion presupuestaria del 86,77%.

Principales logros asociados a las metas incluidas en el Plan Nacional de
Desarrollo y Plan Operativo Institucional (POI) 2020.

-XIII Festival Nacional de las Artes (FNA) 2020: Con una inversion de ¢219,06
millones (¢158,44 del Centro de Produccioén Artistica y Cultural del MCJ ¢60,62 de
otras instituciones), se realizo el FNA 2020 del 6 al 15 de noviembre de manera
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virtual, se visualizd en la plataforma Facebook del “Festival de las Artes Costa
Rica”, con lo cual todo el pais, pudo disfrutar de una amplia programacion artistica
y cultural, en tres franjas horarias.

Este festival, organizado por el CPAC y el MCJ, logré6 fomentar y difundir el
ejercicio del arte, como vehiculo de comunicacion, retroalimentacion,
transformaciéon y puesta en valor de nuestra sociedad. Este festival fue creado
considerando el intercambio artistico y cultural con la comunidad nacional, para
fomentar la fraternidad, paz, amor a los propios valores y la comprension entre los
habitantes. Siendo una vitrina de una amplia gama de categorias artisticas y
agrupaciones culturales, mediante la cual el Estado cumple con su obligacion y
responsabilidad de fomentar, dentro de un marco de libertad y excelencia, todas
las formas de expresion artistica y cultural.

Debido a declaratoria de emergencia sanitaria nacional, segun decreto N° 42227-
MP-S, por el COVID-19, la realizacion del FNA se cambié de la modalidad
presencial a virtual, ajustando y modificando las condiciones para realizarlo, por lo
que se transmitieron los especticulos desde la sede ubicada en el canton de
Barva de Heredia. Con una variada oferta artistica y cultural a cargo de mas de 56
artistas y grupos nacionales, siguiendo las medidas administrativas temporales
para la suspension de autorizaciones sanitarias otorgadas a actividades de
concentracion masiva debido a la alerta sanitaria.

Los costarricenses disfrutaron de 83 presentaciones de diversas expresiones
artisticas englobadas en las artes literarias y visuales, danza, teatro, musica y
talleres a través de un recorrido por diversos ritmos, manifestaciones tematicas y
tradiciones. La programacion estuvo segmentada en 3 tiempos de transmision, de
9:00 a.m. a 11:00 a.m. se transmitio la “Ventana de Cine Infantil”. En horarios que
variaban entre las 9:00 a.m. y 2:00 p.m. se transmitié la “Ventana Infantil” con una
oferta de espectaculos artisticos. Se coordin6 con el Ministerio de Educacion
Publica (MEP) para que los estudiantes se conectaran por medio de las paginas
del Facebook del CPAC, para ver los espectaculos de interés en lectura obligatoria
y acceder a los contenidos artisticos.

El FNA 2020 se visualizé en la plataforma Facebook del “Festival de las Artes
Costa Rica”, de la cual todo el pais, pudo disfrutar de una amplia programacién
artistica y cultural en tres franjas horarias, contabilizando 174.200 reproducciones.

Con este festival se logrd proyectar la riqueza del cantén de Barva desde sus
mascaradas hasta la cesteria, cada programa sostenia un video relevante de las
tradiciones, personajes, mascaradas, cimarronas o artistas de la zona, que
permitié devolver al cantdbn de Barva una promocioén nacional e internacional de
sus tradiciones e identidad.
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-Feria Hecho Aqui 2020: En esta oportunidad debido a los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud, por motivo de la crisis sanitaria nacional
por el COVID-19, la Feria Hecho Aqui (FHA) 2020, se realiz6 de manera virtual,
Correos de Costa Rica albergd a través de la Plataforma de e-commerce Yalo
Marketplace, https://yalo.market/167-feria-hecho-aqui para realizar sus compras.
La FHA se realiz6 del 10 de diciembre al 10 de enero del 2021. La inauguracion
oficial se realiz6 el lunes 14 de diciembre, por medio de la plataforma Facebook de
la Feria Hecho Aqui 2020, y contd con una inversion de ¢14,81 millones (¢14,49
millones del Centro de Produccion Artistica y Cultural del MCJ y ¢0,32 de otras
instituciones).

Esta edicion virtual ofrecié productos de 92 emprendimientos distribuidos de la
siguiente manera, 53 emprendimientos y/o colectivos de diversos territorios del
pais, incluyendo comunidades indigenas (por convocatoria) y 39 emprendimientos
artesanales que han obtenido el Sello Costa Rica Artesanal, quienes mostraran
sus productos con identidad local a través de la plataforma de e-commerce Yalo
Marketplace. Los participantes debieron participar en una convocatoria, asi como
la revision por parte de una comision que valoraba cada producto.

En esta sexta edicion se conté con colectivos y agrupaciones que tuvieron la
oportunidad de conocer el talento de personas artesanas emprendedoras de
diferentes zonas del pais. El MCJ realiz6 el Convenio Marco de cooperacion con
Correos de Costa Rica S.A. con el fin de impulsar entre las diversas instituciones
publicas la coordinacion de ayuda reciproca.

La conversion al formato virtual fue un reto importante para el CPAC y para el
sector artesanal y de disefio, dado el salto tecnoldgico y de formalizaciéon que se
requiere de este sector, enmarcado desde la informalidad de sus servicios dado
qgue, en algunos casos son pymes, micro y pequefios emprendimientos, y no se
habia realizado una experiencia similar en el pais. Para llevarla a cabo, se
concretd un trabajo de coordinacion interinstitucional que incluyé al centro de
Produccion Artistica y Cultural como ente gestor y de produccién, con la
convocatoria, seguimiento en el proceso y coordinacion de la gestiones técnica y
politica, e implementacion de una estrategia de comunicacion, enlazada con las
estratégicas de la plataforma de Correos de Costa Rica YALO; Correos de Costa
Rica que proveyo la plataforma de venta y logistica para los productos de la feria,
seguimiento y apoyo a los seleccionados para la subida de sus productos y
colaboracion desde el sitio y el Instituto Nacional de Aprendizaje que brindo
capacitacibn en mercadeo, publicidad, ventas, redes sociales y fotografia para
ventas online, temas nuevos a tratar por este sector independiente, un punto alto
en todo el proceso de gestion. De esta manera, los emprendimientos fueron
beneficiados de forma directa, por medio de: capacitacion en comercio digital,
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apoyo en el proceso de formalizacion necesario para la venta online, apoyo en la
toma de fotografias de sus productos y promocion de sus marcas y productos
durante un mes por parte del CPAC.

El balance para la primera edicion fue positivo, pues fue posible gestionar
productos culturales en linea, siendo la primera experiencia a nivel nacional, en
cultura, dado el poco, tiempo y sin poner en riesgo la salud de los participantes y
del publico. Ademas, se dio un primer acercamiento al comercio online de
productos artesanales, lo cual permitira capitalizar los nuevos aprendizajes en
futuras ediciones de la FHA.

Talleres de capacitacién artesanos y disefiadores: Como parte de los aportes del
MCJ, las personas artesanas y disefiadores participaron del 01 al 04 de diciembre,
en dos talleres de capacitacién sobre publicidad, redes sociales, fotografia y uso
de plataformas digitales impartido por el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA);
asi como en un taller de capacitacion sobre la Plataforma Yalo, a cargo de
Correos de Costa Rica, permitiendo que los artesanos y disefiadores aprendan de
tacticas en sus redes sociales y como mercadear sus productos con estas
capacitaciones.

Del 12 de diciembre que inicio la FHA y hasta el 31 de diciembre se contabilizaron
154.113 visitas virtuales a la Feria Hecho Aqui, de acuerdo a los registros
suministrados por Correos de Costa Rica, con corte al 31 de diciembre del 2020.

-Aqui Cultura y Aqui Cultura Literario: Ante las dificultades que atraviesa el
sector artistico y cultural, debido a las medidas establecidas por el Ministerio de
Salud debido a la crisis sanitaria por el COVID-19, se realizaron dos
coproducciones en formato digital, que tuvieron como objetivo principal canalizar
recursos directos a las y los artistas del sector cultura, generando empleabilidad al
contratar sus propuestas artisticas bajo estrictos protocolos de salud y genera la
aplicacion de protocolos para eventos en formato STREAMING, junto con el
Teatro Nacional de Costa Rica, y la Editorial Costa Rica, se activa mas acciones al
Sector artistico y cultural literario junto con ambas instituciones via convenio de
coproduccion.

Aqui Cultura (primera temporada): Como parte de respuesta del Ministerio ante
la emergencia sanitaria por el COVID-19, y la crisis del sectorial artistico y cultural,
bajo los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud, se disefia la plataforma
de sitio web Aqui Cultura (www.aquicultura.go.cr), para la gestion de productos
culturales profesionales de todo el pais, por medio de una convocatoria nacional
en atencion directa al sector artistico y cultural del pais. Para los meses de mayo,
junio y julio, se inician programas en vivo y pregrabados con productos culturales
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profesionales de mdusica, danza, teatro, circo y literatura, para apoyar la
contratacion de servicios profesionales de artistas y gestores en los meses
iniciales de la pandemia. A través de esta plataforma se logré la contratacion de
336 artistas (beneficiarios directos). Para la primera temporada de Aqui Cultura se
realizaron 10 programas via Streaming desde el Teatro Nacional.

Ademas, a través del Centro de Produccion Artistica y Cultural se realiza la
gestién y coordinacion con otros programas para darle continuidad y apoyo al
sector y a los artistas de las artes musicales, por lo cual se realizan tres
programas en vivo, como ediciones especiales de Aqui Cultura Joven se realiz6
en alianza con el Viceministerio de Juventud y la Fundacion Parque La Libertad,
que cont6 con una programacion los dias 20 y 21 de agosto y 4 de setiembre, con
presentacion de 9 espectaculos de Seka - Banda Punk Rock; Nanuka - Rock
Acustico; Milixia — Ska; Mala Fachas — Circo; Nativa — Rap; Mentados — Reggae,;
Karol Barboza — Folk; Maf - E - Tula - Folk - Tribal — Rock; Un Rojo — Reggae.

El programa Aqui Cultura permitid llegar a mas de 100 paises entre ellos México,
Estados Unidos, Nicaragua, Argentina, Chile, Colombia, Espafia, ElI Salvador,
Panam4, Canad4, entre otras.

En el afio 2020 se ejecutd ¢69,95 millones (¢38,49 millones del Centro de
Produccion Artistica y Cultural del MCJ y ¢31,46 de otras instituciones).

Aqui Cultura Literario: Se realiz6 en el mes de octubre en coproduccion con la
Editorial Costa Rica. Se ejecutaron 3 programas Streaming el 21, 22 y 23 de
octubre y se selecciond contenido relacionado con el ecosistema del libro,
mediante una convocatoria nacional, para colocar en la péagina web
http://aquicultura.go.cr/.

Este programa virtual busca crear espacios de encuentro entre artistas y publico
costarricense, y se enmarcO dentro de la iniciativa Costa Rica Lectora, para
contribuir a la promocion de la lectura y el libro, y de las actividades alrededor de
la literatura, el proyecto permiti6 conocer el trabajo de autores nacionales,
editoriales y otros oficios propios del mundo del libro. Para la seleccién de las 65
propuestas ganadoras se realiz6 una convocatoria nacional que, en apego al
pliego de condiciones de participacion, conocido como “Bases de participacion
Convocatoria Aqui Cultura Literario Edicién Especial 2020”, establecieron el marco
de postulacién de propuestas para este proyecto, publicado el 16 de setiembre de
2020. La seleccion de las propuestas estuvo a cargo de una Comision compuesta
por representantes del Colegio de Costa Rica del MCJ, de la Editorial Costa Rica y
de la Camara Costarricense del Libro.
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Aqui Cultura Literaria registré un alcance de 23.958 y 1.099 reproducciones con
un tiempo mayor de 1 minuto y significd una inversion de ¢13,06 millones (¢3,34
millones del Centro de Produccion Artistica y Cultural del MCJ y ¢9,72 de otras
instituciones).

-Coproduccion Centro de Produccién Artistica Cultura (CPAC)- Teatro
Nacional: En el marco de este convenio se realizaron la puesta escena de la obra
Dulcinea del Toboso Herstoria en el Teatro Nacional de Costa Rica, las
presentaciones en la Fundaciéon Parque Metropolitano La Libertad de Anansi una
Odisea Afro y la edicion XXXVII Festival de Coredgrafos Graciela Moreno en el
Teatro Nacional de Costa Rica.

La funcion de la obra Dulcinea realizada en formato virtual en el marco del Festival
Nacional de las Artes 2020, tuvo un alcance de 26.100 y 10.000 reproducciones
de 1.40 minutos la duracién del espectaculo. Se realizaron 4 funciones del
espectaculo Anansi una Odisea Afro, en el Parque Metropolitana La Libertad que
contd con una asistencia de 228 personas, lo anterior en apego a la disposicion de
aforo debido a la crisis sanitaria por el COVID-19. El festival de Coredgrafo, se
realizé en la modalidad virtual del 14 de setiembre al 17 de octubre de 2020 y
conté con la presentacion de diversos espectaculos de danza y de actividades
como conversatorios, charlas, conferencias, seminarios, entre otros.

Para la realizacion de esta coproduccion se ejecutd ¢64,06 millones (¢35,33
millones del Centro de Produccion Artistica y Cultural del MCJ y ¢28,73 de otras
instituciones).

-X Certamen de patrimonio cultural inmaterial sobre cocina tradicional 2020:
Los Santos: Se realizo en el mes de noviembre y contemplé la realizacion de un
mapeo e identificacion de las comidas y bebidas tradicionales presentes en los
cantones de Dota, Ledén Cortés y Tarrazd, para su registro en la plataforma del
Sistema de Informacion Cultural de Costa Rica.

Este proyecto consistidé en un registro cualitativo de portadores de la tradicion
culinaria y las recetas que conocen que se practican en los cantones de Dota,
Ledn Cortés y Tarrazu, a fin de generar una caracterizacion sociocultural de la
cocina tradicional que le permita aportar elementos locales a la oferta turistica de
la zona; en tanto contribuye a las metas del Programa de gestion integral de
destinos turisticos del Area Estratégica de Desarrollo Territorial del Plan Nacional
de Desarrollo e Inversion Publica 2019-2022. Para ello, se realizaron entrevistas a
cocineros y cocineras de los cantones, y se establecio un proceso de registro de
recetas tradicionales, a través de la Plataforma del Sistema de Informacion
Cultural (SiCultura), mediante la participacion de las personas vecinas de los
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cantones en cuatro categorias 1) acompafiamientos, 2) platos fuertes, 3) panes y
postres y 4) bebidas tradicionales, de las cuales resultaron ganadoras 12
participantes en el primer, segundo y tercer lugar, que se distribuyeron ¢8.0
millones en premios.

Debido a la emergencia sanitaria por el SARS-CoV-2 (COVID-19), se realiz6 la
ceremonia de premiacion en la modalidad virtual transmitido mediante la television
local, por el Canal Altavisién, y asi como por las redes sociales, a través de
streaming; de modo que las personas vecinas de la Zona de Los Santos y, publico
en general, pudieron observar y compartir el evento de cierre del certamen.

-XXIV Certamen de Patrimonio Historico Arquitectonico: Este certamen se
enmarca dentro de las celebraciones del Bicentenario de Costa Rica. En esta
edicion el jurado declaré ganador el proyecto “Restauracion Colegio superior de
Seforitas”, que fue escogido entre 25 proyectos de conservacion, mantenimiento y
preservacion de edificios declarados e incorporados al patrimonio histérico
arquitectonico.

Este proyecto recibird ¢200,0 millones destinados a la restauracion del inmueble,
que se realizara en el afio 2021; asimismo las personas Jorge Omar Vega
Rosales, arquitecto; Wagner Calderon Rizo, ingeniero en construccion; Jorge
Vinicio Valverde Marin, ingeniero mecanico, y Maria Enriqueta Castro Castro,
historiadora y docente de Educacion Media, de la empresa Aguilar & Serrano
Consultores-Constructores S.A, que presentaron la propuesta bajo el seudénimo
Grupo CEBRA, recibiran ¢16,9 millones.

El presupuesto se destinara a resolver problemas externos e internos del
inmueble, los cuales han sido provocados por inclemencias del tiempo, la
contaminacion ambiental, la falta de mantenimiento y algunas alteraciones a causa
de los cambios de uso.

El Certamen Salvemos Nuestro Patrimonio, creado mediante Decreto Ejecutivo
N°37192-C, tiene como objetivo que los profesionales en arquitectura e ingenieria,
debidamente incorporados al Colegio y habilitados para el ejercicio de su
profesion, presenten proyectos viables de conservacion, mantenimiento y
preservacion de edificios, que estén declarados e incorporados al patrimonio
histérico arquitectonico

-Asesoria a portadores de manifestaciones culturales e inventario: Se brindd
asesoria a 2 organizaciones portadoras de una manifestacion cultural, 1. Cofradia
de la Virgen de Guadalupe en el canton de Nicoya, que trabajan por la
salvaguardia de la festividad en honor a la Virgen de Guadalupe. Esta cofradia
aglomera personas a las cuales se les otorga desde la perspectiva cultural,
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puestos como el de mayordomos, cocineros, rezadores, feligreses, entre otros
actores de la festividad del canton de Nicoya, lo que permite una participacion
extendida de la comunidad en la preparacion, organizacion y realizacion de las
actividades para la celebracion religiosa en honor a la Virgen de Guadalupe. Se
brind6 asesoria, acompafiamiento y capacitacion en el tema de patrimonio cultural
inmaterial, mediante dos talleres de capacitacion sobre la elaboracién de un plan
de salvaguardia de la festividad a miembros de la comunidad portadora de dicha
tradicion, realizados el 18 de febrero y 10 de marzo de 2020. Asi como 2
reuniones de coordinacién y capacitacion de manera virtual, en la plataforma
zoom, previamente agendadas con la comunidad, lo que permitié explicar los
procedimientos factibles a desarrollar mediante la virtualidad y dentro de las
posibilidades de los portadores de tradicion, lo cual permite continuar el proceso
del plan de trabajo para la salvaguarda y continuar la tradicién.

2.Emprendimiento “Tierra Amiga Tarrazu”: Este emprendimiento procura el rescate
y salvaguardia de conocimientos y saberes ligados a tradiciébn agroalimentaria de
la Zona de Los Santos, especificamente, de Tarrazd, con una finca organica
familiar. Se brind6 asesoria para el registro de su quehacer en el Sistema de
Informacién Cultural SiCultura. Es importante indicar que la emprendedora de esta
iniciativa particip6 en el X Certamen de patrimonio cultural inmaterial sobre cocina
tradicional 2020: los Santos, mediante la bebida tradicional “La Mestiza”, y resultd
ganadora del Segundo Lugar en la Categoria de Bebidas tradicionales.

-Inventarios de bienes inmuebles: Se efectué el inventario en los barrios
Francisco Peralta y Los Yoses, cantén de Montes de Oca, de la provincia de San
José, en donde se analizaron 860 propiedades presentes en el area de estudio,
con el fin de determinar la concordancia de sus construcciones con el estilo
arquitectonico moderno. De sus resultados desprende que cierta cantidad de las
edificaciones cuentan con un valor arquitecténico alto, lo cual constituye un motivo
importante para considerar su estudio para una posible declaratoria patrimonial.
De las 860 propiedades se lograron inventariar 94 edificios patrimoniales que
presentaban caracteristicas de arquitectura moderna, de las cuales 10 tienen un
alto valor patrimonial para una posible declaratoria patrimonial.

El Inventario consiste en un proceso de levantamiento planimétrico, fotografico y
descriptivo, que permite determinar, mediante un analisis cualitativo, valores
historico-arquitectonicos en inmuebles no declarados, que a la postre podrian
determinar la desestimacion o la apertura de un proceso para declaratoria. La
importancia del inventario para el pais se deriva del potencial de un inmueble en
cuanto a su relevancia historico Arquitecténica con el fin de mantener el legado
patrimonial de los costarricenses
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-Estudios de declaratoria de bien inmueble de interés historico
arquitecténico: Se realizaron 12 estudios de declaratoria, que son informes
técnicos realizados por un arquitecto y un historiador sobre bienes inmuebles de
interés historico arquitecténico de las provincias de San José, Alajuela, Cartago,
Heredia y Guanacaste, que son presentados a la Comision Nacional de Patrimonio
Histdrico Arquitectonico para que brinden un criterio técnico sobre la posibilidad de
gue un bien inmueble sea parte del patrimonio cultural material de la Nacion. Cabe
indicar que los estudios mencionados fueron entregados por los técnicos a la
Secretaria de la Comision Nacional de Patrimonio Historico-Arquitectonico quién
se encarga de tramitarlos ante la Comision.

De los 12 estudios técnicos propuestos para declaratoria, 5 llegaron al final del
proceso con una declaratoria de Bien Inmueble de Interés Historico-Arquitectdnico
realizada, a saber: Escuela de Santa Rosa en Santa Cruz, Guanacaste (Decreto
N° 42379-C publicado en La Gaceta 237 del viernes 25 de setiembre de 2020);
Antiguo edificio de la Oficina de Correos y Telégrafos (Decreto N°42558-C
publicado en La Gaceta 245 del miércoles 07 de octubre de 2020); Parque y
quiosco del Pargue Simoén Ruiz (Decreto N° 42494-C publicado en La Gaceta 251
del jueves 15 de octubre de 2020); Estacion del Ferrocarril al Pacifico en Escobal
(Decreto N° 42635-C, publicado en La Gaceta 266 del jueves 5 de noviembre de
2020) y Estacion de Ferrocarril de Quebradas de Escobal (Decreto N°. 42636-C
publicado en La Gaceta 284 del miércoles 2 de diciembre de 2020).

-Bienes inmuebles declarados de interés histérico arquitectdénico
monitoreados: Se monitorearon 29 inmuebles de interés historico arquitecténico
de las provincias de San José, Alajuela, Heredia, Guanacaste, Puntarenas,

El monitoreo consiste en la actualizacion del estado fisico de los edificios
patrimoniales. Con este se logra detectar el nivel de mantenimiento que les
brindan sus propietarios a los inmuebles, descubriendo el estado de conservacion
de todos sus elementos arquitectonicos. Por ende, el monitoreo es de importancia
para el pais porque constituye una herramienta para el Centro de Patrimonio, con
la cual se puede estimar el grado de deterioro de las edificaciones pudiendo asi
tomar las medidas necesarias para frenarlo y lograr la preservaciéon del patrimonio
historico arquitectonico de nuestro pais.

-Fondo Puntos de Cultura 2019-2020: Para la convocatoria 2019-2020, del fondo
Puntos de Cultura, se recibieron 46 proyectos, los cuales fueron sometidos a la
revision de la Comisién Seleccionadora, segun lo establece el reglamento del
programa (Decreto Ejecutivo No. 339110-C). Los 20 proyectos seleccionados en el
fondo de Puntos de Cultura para el periodo 2019-2020 y que concluyeron al 100%,
corresponden a las siguientes categorias: Cultura para el Buen Vivir: 4; Medios y
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Propuestas de Comunicacion Comunitaria: 2; Arte para la transformacién Social: 8
y; Fortalecimiento Organizacional: 6.

La distribucién por provincia es la siguiente: San José 7, Alajuela 2, Cartago 3,
Guanacaste 4, Puntarenas 2 y Limén 2. El presupuesto asignado a los 20
proyectos es de ¢131.000.000, de los cuales se ejecutd el 100% de lo
presupuestado, de los cuales ¢87.150.000 corresponde al primer tracto pagado
con presupuesto del afio 2019 y ¢43.850.000 corresponde al segundo y tercer
tracto pagado con presupuesto del afio 2020.

Este fondo concursable, creado por el Decreto Ejecutivo N° 39110-C y sus
reformas (Decreto Ejecutivo N°39955-C), es un programa de estimulo y sinergias
orientado al fortalecimiento de organizaciones, redes, iniciativas colectivas y
espacios socioculturales vinculados con la promocion de la diversidad cultural, la
economia social solidaria y la salvaguarda del patrimonio cultural y natural, y
desde el Ministerio de Cultura y Juventud representa una apuesta a la democracia
cultural.

Es importante resaltar que 3 proyectos recibieron puntajes adicionales, ya que la
base de participacion para el periodo 2019-2020 establecia que se valorarian con
un puntaje adicional de 3 puntos a aquellos proyectos que respondieran a la
“Politica Nacional para La Atencion y la Prevencion de la Violencia Contra las
Mujeres, Costa Rica, 2017-2032”, en los Ejes y Acciones Estratégicas: Eje uno:
Promocion de una cultura no machista/ Accién Estratégica: Ejecucién de
estrategias de comunicacion social y de formacion, especialmente con personas
menores de edad, para potenciar factores protectores frente a la violencia contra
las mujeres. Eje dos: Promocion de masculinidades para la igualdad y la no
violencia/ Accion Estratégica: Formacibn de competencias en hombres-
priorizando en nifios, adolescentes y jovenes- para la erradicacion del poder de
dominio y del control machista.

Con el fin de conocer cdmo se percibe este servicio por parte de los beneficiarios,
se elabor6 una encuesta para medir la calificacion promedio, la cual, de acuerdo al
estudio de medicién realizado, arrojé una calificacion promedio de este fondo con
un 90 de un 100 posible.

-Acompafiamiento y fortalecimiento a organizaciones socioculturales: Se
brind6 acompafamiento a 20 organizaciones socioculturales que iniciaron el
proceso de acompafamiento en el afio 2019 y lo concluyeron en diciembre del
afio 2020, de estas organizaciones 4 se ubican en territorios indigenas (Cartago 1,
Guanacaste 1 y Limon 2), 7 en Centros de Desarrollo Turistico (San José 1,
Cartago 2, Heredia 1, Guanacaste 1 y Puntarenas 2) y las restantes 9 se
distribuyen en San José 1. Alajuela 4, Puntarenas 1, y Limoéon 3. El
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acompafamiento consiste en el desarrollo de 5 etapas: -La primera etapa se trata
de la identificacién del proceso posible de atencion, donde con la participacion de
las personas integrantes de las de las organizaciones se reconoce las demandas
que realizan a cada oficina de gestion cultural en las regiones de la Direccion de
Cultura; -La segunda etapa corresponde al andlisis participativo del contexto
sociocultural local donde se determinan con mayor profundidad estas demandas
como se enmarcan 0 responden a necesidades sentidas o latentes de las
comunidades donde obran las organizaciones, asi mismo se identifican
potencialidades locales y posibles alianzas con otras instituciones. En esta fase se
aplicaron los indicadores de entrada para tener una linea base del fortalecimiento;
-La tercera etapa son los Planes de trabajo institucionales. Con los resultados de
las etapas 1y 2 las y los gestores culturales con mayor claridad desarrollaron los
planes de trabajo institucionales para brindar el acompafiamiento; -La cuarta etapa
es la asesoria y acompafamiento a las organizaciones en la elaboracion y
ejecucion de sus planes de trabajo. Las organizaciones trabajaron individualmente
sus planes de trabajo; El acompafiamiento se realizé en la ejecucion de estos; -La
quinta etapa es la evaluacion del plan de trabajo de manera participativa: Las y los
gestores culturales, en el transcurso del segundo semestre y en conjunto con las
organizaciones, realizaron la evaluacion del cumplimiento de los planes de trabajo
y se aplico los indicadores de salida; con esta etapa se concluye el proceso de
acompafamiento, en algunos casos se realiza una actividad de cierre, esta
actividad se valora como una etapa 6.

-Becas Taller: Se ejecutaron proyectos financiados a través de la asignaciéon de
20 becas taller, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento del fondo de Becas-
Taller para el Desarrollo de Proyectos Culturales (Decreto Ejecutivo N°38601-C),
para una ejecucion de presupuesto de ¢80,0 millones, de los cuales ¢48,0
corresponde al ler tracto (60%) y ¢32,0 millones que corresponde al 2do tracto
(40%). Estos proyectos se clasifican segun areas en: Produccién 4, Capacitacion
15 e Investigacion 1 y por ubicacion geografica de la siguiente manera: San José
2, Alajuela 5, Guanacaste 1, Heredia 1, Puntarenas 8 y Limén 3. Estos proyectos
beneficiaron directamente a 454 personas y de manera indirecta a 3.730
personas. Por medio del proyecto de Becas Taller se apoya a creadores, grupos
artisticos y culturales, gestores e investigadores, con el fin de que desarrollen
proyectos e investigaciones de interés cultural, cuya accion permite y reporta un
impacto al desarrollo de las comunidades donde el proyecto se desarrolla.

Con el fin de conocer cdmo se percibe este servicio por parte de los beneficiarios,
se elabord una encuesta para medir la calificacion promedio, la cual, de acuerdo al
estudio de medicion realizado, arrojo una calificaciéon promedio de este fondo con
un 100 de un 100 posible.
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-Becas creativas: Este fondo responde a una convocatoria extraordinaria del
Fondo Becas Taller, realizada al amparado en el Decreto Ejecutivo N° 42331-C
“‘Reforma al Decreto Ejecutivo No. 38601-C, Reglamento del Fondo de Becas
Taller para el Desarrollo de Proyectos Culturales” (publicado en el Alcance Digital
N° 110 a La Gaceta N° 107 del 11-05-2020), que se realizé con el objetivo
principal de apoyar la creacion artistica y cultural durante la pandemia generada
por el COVID-19, para lograr por un lado, abrir espacios y oportunidades para que
personas del sector cultural pongan su creatividad al servicio de su comunidad, ya
sea esta una comunidad geografica o una comunidad “de sentido” (por ejemplo: la
comunidad de artistas circenses, o una comunidad de mujeres migrantes) y por
otro poner al servicio de las comunidades los resultados de estos proyectos
creativos, entendiendo que la cultura es parte integral de nuestra salud mental, lo
cual es especialmente relevante en estos momentos.

Este fondo financio la realizacién de 515 proyectos culturales de pequefio formato
desarrollados por personas fisicas entre agosto y octubre de 2020, guardando las
medidas sanitarias vigentes en el pais por motivo de la emergencia nacional.
Mediante una convocatoria abierta las personas interesadas participaron mediante
formulario en linea, en total se presentaron 1.093 propuestas, de las cuales 1.003
que cumplieron los requisitos establecidos, fueron evaluadas por una Comision
seleccionadora. Para lo anterior se ejecuté ¢308,52 millones, de los ¢309,0
establecidos ya que cuatro personas no entregaron el informe final requerido.

Para poder brindar supervision y acompafiamiento a los 515 proyectos
seleccionados, se suscribieron cartas o convenios (segun corresponda por la
naturaleza juridica de cada instancia) con las siguientes entidades del MCJ:
Direccion de Cultura, Centro Costarricense de Produccion Cinematografica,
Centro de Investigacién y Conservacion del Patrimonio Cultural, Fundacion Parque
La Libertad, Museo de Arte Costarricense, Museo de Arte y Disefio
Contemporaneo, Museo Nacional, Sistema Nacional de Bibliotecas, Sistema
Nacional de Educacion Musical y Teatro Nacional. Dichas instancias cedieron el
personal con el perfil necesario para dar el seguimiento a la ejecucion de los
proyectos. Asi, se conformd un equipo de trabajo interinstitucional, con el fin de
aunar esfuerzos y poder asi responder de manera coordinada con el fin de
solventar una de las muchas necesidades del sector en una coyuntura
excepcionalmente retadora e imprevista.

La distribucién de los proyectos que recibieron becas creativas, por ubicacion
geografica es la siguiente: San José 228, Alajuela 79. Cartago 58, Heredia 41,
Guanacaste 38, Puntarenas 46 y Limon 28. Asimismo, la distribucion segun area
es la siguiente: artesania 63, artes escénicas 153, artes visuales 63, audiovisual
40, disefio 13, gestidén y produccién cultural 43, literatura y editorial 34, musica 60
y patrimonio cultural 49.
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-Realizaciéon de actividades artisticas, culturales y educativas: En el afio 2020
se realizaron 38 actividades en la modalidad virtual, de acuerdo a las
disposiciones del Ministerio de Salud por la emergencia sanitaria por el COVID-19,
distribuidas de la siguiente manera: Actividades enmarcadas en el proyecto
Estrategia de Seguridad Humana 8, Formulacion de proyectos 8, Encuentros
regionales 10, Cursos de formacion en gestidbn sociocultural 4, Actividades
dirigidas a poblacion con discapacidad 3 y Actividades dirigidas a poblacion adulta
mayor 5, que beneficiaron 711 personas, que asistieron o participaron en la
modalidad virtual.

Las 8 actividades realizadas en el marco de la Estrategia de Seguridad fueron:
Taller virtual de Juego, Arte y Cultura de Paz, Taller Pinta EI Cambio, Encuentros
Virtuales de Taller Ludico en el Eje de Seguridad Humana, Talleres de
Preproduccion Audiovisual Ladico, Taller de Produccion de Perddn, no te lo habia
dicho, Muestra cortometraje "El Ello"LudicoLab 2020, Muestra cortometraje "Fuera
de casa" LudicoLab 2020 y Ludicolab Cortometrajes Alza la voz Guarari, que se
desarrollaron en los siguientes distritos: San Felipe, San Nicolas, Guapiles, Santa
Cruz, Aguas Zarcas, Jac6 y San Francisco. Estas actividades contaron con 125
asistentes virtuales.

Las 8 actividades relacionadas con la formulacién de proyectos se desarrollaron
en San José, Alajuela, Heredia, Cartago, Guanacaste y Limén y se conté con una
asistencia de 111 personas. Se realizaron 10 encuentros regionales sobre gestion
sociocultural y sobre enfoques de género, en las provincias de San José, Alajuela,
Cartago, Heredia, Guanacaste, Limén y Puntarenas, que contaron con una
participacion de 148 asistentes virtuales. Los 4 cursos de formacion en gestion
sociocultural se realizaron en coordinacion con la Municipalidad de Heredia y con
la Universidad Estatal a Distancia, en la modalidad virtual y se cont6 con una
participacion virtual de 126 personas.

Las 8 actividades ejecutadas para poblacién con discapacidad y adulta mayor se
realizaron en la modalidad virtual por al cierre de las instalaciones de las Casas y
Centros de Cultura, debido a la emergencia sanitaria por el COVID-19. Las 5
actividades virtuales para 71 personas adultas mayores, se realizaron en
coordinacién con organizaciones socioculturales como Amigos de la Casa de la
Cultura y Centro Atencion Adultos Mayores el Tejar y fueron Concurso del dia de
la madre, In memoriam 02 de noviembre, Tertulia de Navidad: estrellas en
navidad, Taller de teatro para adultos mayores y charla sobre adulto mayor.
Asimismo, las 3 actividades virtuales realizadas para 130 personas con
discapacidad fueron las siguientes: Exposicion Metamorfosis una mirada a la
condicion TEA autismo, Exposicién virtual de trabajo de personas con
discapacidad y Espectaculo de Mimo.
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-Visitacion Sistema Nacional de Bibliotecas (SINABI): El SINABI, conformada
por 61 bibliotecas, distribuidas en una red de 60 Bibliotecas Publicas y la
Biblioteca Nacional, recibié a 500.644 visitantes (presenciales y virtuales) que hizo
uso de los diferentes servicios con que cuenta la biblioteca tales como el préstamo
de documentos en sala y a domicilio, consulta de la base de datos, consulta de
obras de referencia y archivo documental y participaron en diferentes actividades
de extension bibliotecaria y de fomento a la lectura.

-Actividades de fomento a la lectura: Se realizaron 2.697 actividades
educativas, de promocion y fomento a la lectura a través de los siete programas:
iPura vida! Jovenes a leer; Arcoiris de lectura; Bibliobus: viajemos con la lectura;
Biblioteca de puertas abiertas; Huellas de oro; La biblioteca publica de la mano
con la persona adulta; y Soy bebé y me gusta leer, que beneficiaron a 32.447
personas de forma presencial o virtual, debido a la emergencia sanitaria nacional
porque el COVI-19. La distribucion de las actividades segun provincia es la
siguiente: San José 971, Alajuela 963, Cartago 288, Heredia 205, Puntarenas 88,
Guanacaste 75, Limon 107.

Del total de actividades efectuadas, 103 se realizaron en el marco de la Estrategia
de Seguridad Humana: componente cultural, que beneficiaron un total de 890
personas 365 hombres y 525 mujeres de cantones en los cuales las bibliotecas
desarrollaron actividades de promocion a la lectura y de formacion y capacitacion.
Asimismo 1.385 corresponden a actividades dirigidas a la nifiez, 884 del programa
Soy bebé y me gusta leer y 501 del programa Arcoiris de lectura.

-Espacios Publicos Conectados: Un total de 4.033 de personas se beneficiaron
del proyecto Centros Publicos Conectados: SINABI enlazando comunidades:
Estas personas hicieron uso de la red publica de Internet Zii para todos por medio
de las computadoras ubicas en las bibliotecas del SINABI pertenecientes a los
Centros Comunitarios Inteligentes (CECI) del MICITT. Sin embargo, es importante
mencionar que muchas mas personas se conectaron a esta red y se vieron
beneficiadas, al acceder desde sus equipos tecnoldgicos personales. Esta meta se
cumplié solo durante el | trimestre 2020, debido a que las bibliotecas del SINABI
atendieron el llamado de las autoridades sanitarias de acogerse a la modalidad de
teletrabajo, ofreciendo Unicamente servicios virtuales. Esto provoco el cierre de las
instalaciones y por ende no ofrecer el servicio de uso de la red Zii para todos, ni
del equipo de computo por lo restante del 2020.
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Dentro de los principales logros y beneficios que las personas usuarias de este
servicio obtuvieron en el afio 2020 (enero a marzo) se destacan: 1. Utilizacién de
la red de internet para satisfacer sus necesidades de informacion y comunicacion,
mediante equipos de cémputo de alta tecnologia y adecuados para personas con
discapacidad. Ademas, espacios seguros y servicios basicos. 2. Adquisicion de
habilidades para realizar busquedas y localizar informacion de forma apropiada en
la red de internet. Gracias al asesoramiento de personas profesionales en
bibliotecologia y ciencias de la informacion. Asi como, acceso a capacitaciones en
el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion y 3. Acceso a servicios y
productos virtuales del Portal SINABI, bibliotecas, gobierno digital y demas
tramites digitales.

Este proyecto se enmarca en el convenio de colaboracion dado en octubre de
2017 entre la Superintendencia de Telecomunicaciones y el Ministerio de Culturay
Juventud para la ejecucién del Programa 4 de FONATEL denominado "Espacios
Publicos Conectados”, que beneficiara al SINABI con una red de banda ancha de
internet.

-Portal del SINABI: Este portal es parte de la Biblioteca Digital del Patrimonio
Iberoamericano, lo cual constituye una ventana para la difusion de la cultura
costarricense. Durante el 2020 el portal recibié 181.391 visitas desde 119 paises,
1.576.646 paginas fueron visitadas y la aplicacion del portal recibié 1.722 visitas
de dispositivos Apple en el afio 2020. Se incrementd el numero de fuentes en linea
con: 245 libros y articulos, 3 libros para nifiez y juventud, 17 titulos nuevos de
periédicos y 7645 ediciones, 4 titulo de revista y 197 numeros, 37 audios, 16
fotografias, 4 bibliografias, 3 trivias para nifios, 50 biografias, 185 imagenes, 6
Exposiciones y 3 nuevos subportales y se actualizaron 3 subportales.

Con el cierre de las bibliotecas publica el 21 de marzo del 2020, debido a la crisis
sanitaria por el COVI-19, las redes sociales y el Portal del SINABI fueron
elementos muy importantes en la atencién de las personas usuarias de las
bibliotecas, que aunque ya eran utilizados, en este contexto se incrementd y
maximiz0, con la atencion de nuevos publicos.

-Presentaciones musicales: Se realizaron 56 presentaciones musicales
presenciales que beneficiaron aproximadamente a 11.135 personas, distribuidas
de la siguiente manera: San José 12; Alajuela 6; Cartago 9, Heredia 13,
Guanacaste 7, Puntarenas 3, Limén 6.

Debido a las medidas sanitarias por la crisis nacional por el COVID 19, se
realizaron 185 actividades musicales virtuales que se transmitieron a la poblacién
a través de las plataformas de Facebook, YouTube e Instagram y television, que
contaron con 388.862 asistentes virtuales.

35



Ye ¥
VST

200 ANOS

COSTA RICA INDEPENDENCIA

BIERNO DEL BICENTENARIO COSTA RICA
\B21.2021

Entre las actividades mas sustantivas del 2020 estan: Lanzamiento de la
Produccién musical “Sonoridades del Caribe”; Grabacion y presentacion del “El
Duelo de la Patria”; realizacién de “Videos Musicales Educativos” para fortalecer la
labor musical del Ministerio de Educacién Publica; produccion del evento musical
“Especial de Himnos Patrios” para conmemorar las fechas del 14 y 15 de
septiembre de 2020 con una produccion audiovisual en donde los 182 musicos de
las 7 Bandas de Concierto se unieron para interpretar: el Himno Nacional, Himno
La Patridtica costarricense y el Himno 15 de septiembre; realizacion de “Videos
Musicales Documentales”, estos materiales cumplen una doble labor de disfrute
estético musical y de aporte a la memoria del pais; realizaciébn de conciertos de
bien social mediante transmisién zoom en vivo con algunos hogares de personas
adultas mayores; realizacion de conciertos Especiales como homenajes,
celebraciones histéricas o atencion de eventos especificos; Conmemoracion de
175 afios de Historia Musical, con dos eventos a nivel nacional que fueron
televisados por Canal 13 SINART, “Especial Navidad Musical” y “Especial Afio
Nuevo Musical” para llevar musica a todas las familias habitantes del pais; y el
especial musical “Medley de Marfil, un poco de lo que se baila en el Caribe” , que
consistié en un concierto musical con musica de Marfil que se transmitié en las
plataformas de redes sociales de la Direccion de Bandas.

-Infraestructura cultural: Se efectuaron obras de restauracion en los bienes
inmuebles con Declaratoria de Interés Historico Arquitectdnico, edificio del Centro
Nacional de la Cultura (CENAC) y Mercado Municipal de Orotina. Proyecto
ganador del Certamen "Salvemos Nuestro Patrimonio Arquitectonico 2018", para
una inversiéon de ¢402.981.670.

En el Mercado Municipal de Orotina las obras fueron sustitucion total del sistema
eléctrico de acuerdo a la normativa vigente, implementacion de la colocacion de
un sistema contra incendios, reforzamiento y sustitucion de la estructura de
madera del mercado, ampliaciones en los costados del mercado tipo aleros para
integrarlos a las plazas publicas existentes, sustitucion de la cubierta, el sistema
de aguas de lluvias y tuberia de abastecimiento de agua y limpieza total. Lo
anterior permitié poner en valor este bien patrimonial, que es el primer paso para
la creacion de un centro historico en la ciudad de Orotina, dentro del marco de un
plan regulador para el canton.

En el edificio del Centro Nacional de la Cultura se realizaron las obras:
construccion de bodega, construccion de oficina, construccién de comedor para
los trabajadores y analisis de suelos; es decir; todas las obras civiles
(excavaciones, construccién tanque de concreto y construccion de la caseta de
maquina y las obras mecanicas: instalacion de tuberias contra incendios con su
soporteria y valvulas y gabinetes para manguera contra incendio).
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Descripcién y justificacion de la siguiente informacion.

— Créditos asumidos

El Ministerio de Cultura y Juventud, en el periodo 2019 no asumio ningun crédito.

— Modificaciones salariales acordadas.

Cuadro 12

Institucién: Ministerio de Culturay Juventud
Modificaciones Salariales Acordadas
Afio 2020
MEe Clasificacion Clasificacion e ., No. Fundamento
de . Justificacion .,
Anterior Actual Resolucion Legal
puesto
002408 | Profesional de Profesional de Reasignacion | DVMA-016- | Resolucién
Servicio Civil 2 Servicio Civil 3 2020 AGRH-OSC-
CAA-R-025-2019
008383 | Director Director Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.5 de
Artistico de Artistico de Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.06-
Consolidado Emérito 2019 del 26-08-
2019
008473 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.6 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.06-
Consolidado Emérito 2019 del 26-08-
2019
008386 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.2 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 Artistico Artistica No0.07-
Posicionado Consolidado 2019 del 16-09-
2019
008571 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.5 de
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Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.08-
Consolidado Emérito 2019 del 18-11-
2019
008548 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.6 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.04-
Acrecentante Posicionado 2019 del 10-06-
2019
008508 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.3 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 2 Servicio Civil 2 | Artistico Artistica No0.03-
Consolidado Emérito 2015 del 20-04-
2015
008462 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.5 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No.10-
Acrecentante Consolidado 2016 del 18-07-
2016
008440 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.2 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comisién
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.08-
Consolidado Acrecentante 2019 del 18-11-
2019
008524 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.2 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comisién
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.08-
Consolidado Iniciativo 2019 del 18-11-
2019
008372 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.2 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 3 Servicio Civil 3 | Artistico Artistica No0.07-
Emérito Posicionado 2015 del 15-06-
2015
008465 | Artista Artista Cambio de DVMA-016- | Acuerdo No.6 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.08-
Consolidado Posicionado 2019 del 18-11-
2019
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014452 | Conductor de Conductor de Reasignacion | DVMA-027- | Resolucién
Servicio Civil 2 Servicio Civil 1 2020 No.MCJ-GIRH-
002-2020 del 12-
02-2020 y
Resolucién
No.MCJ-GIRH-
003-2020 del 18-
02-2020
002312 | Secretario de Oficinista de Reasignacion | DVMA-027- | Resolucién
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 2020 AGRH-OSC-
CAA-R-001-201
008411 | Artista Artista Cambio de DVMA-027- | Acuerdo No.4 de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 3 Servicio Civil 3 Artistico Artistica No0.13-
Consolidado Posicionado 2018 del 10-12-
2018
372442 | Asistente de Asistente de Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.3de
Produccion Produccion Grado 2020 la Comision
Artistica de Artistica de Artistico Artistica No0.09-
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 2019del 02-12-
Posicionado Consolidado 2019
008524 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.4de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comisién
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 Artistico Artistica No0.09-
Iniciativo Posicionado 2019del  02-12-
2019
008353 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.6de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comisién
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 Artistico Artistica No0.001-
Acrecentante Posicionado 2020del  17-02-
2020
372443 | Asistente de Asistente de Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.6de
Produccion Produccion Grado 2020 la Comision
Artistica de Artistica de Artistico Artistica No0.001-
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 2020del 17-02-
Iniciativo Acrecentante 2020
008363 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.7de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 Artistico Artistica No0.001-
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Consolidado Emérito 2020del  17-02-
2020
008487 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.7de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.001-
Acrecentante Posicionado 2020del  17-02-
2020
008567 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.7de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.001-
Posicionado Consolidado 2020del  17-02-
2020
008362 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.7de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No.001-
Acrecentante Posicionado 2020del  17-02-
2020
008377 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.7de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.001-
Acrecentante Posicionado 2020del  17-02-
2020
008366 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Acuerdo No.8de
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 la Comisién
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica No0.001-
Acrecentante Posicionado 2020del  17-02-
2020
008549 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Oficio DB-175-
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 2020 de fecha 18
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico de febrero de
Consolidado Iniciativo 2020
008546 | Artista Artista Cambio de DVMA-051- | Oficio DB-200-
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 2020 de fecha 28
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico de febrero de
Consolidado Posicionado 2020
002370 | Profesional de Profesional de Recalificacion | DVMA-068- | Resolucion de
Servicio Civil 1- | Servicio Civil 1- 2020 Clasificacion de

A

B

puestos No.MCJ-
GIRH-007-2020
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Anterior Actual Resolucion Legal
puesto
002407 | Profesional de Profesional de Recalificacion | DVMA-068- | Resolucién de
Servicio Civil 1- | Servicio Civil 1- 2020 Clasificacion de
A B puestos No.MCJ-
GIRH-007-2020
002407 | Profesional de Profesional de Recalificacion | DVMA-068- | Resolucién de
Servicio Civil 1- | Servicio Civil 1- 2020 Clasificacion de
A B puestos No.MCJ-
GIRH-010-2020
008514 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo Numero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Posicionado Consolidado 2020 del 16-03-
2020
008496 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo NUmero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Posicionado Consolidado 2020 del 16-03-
2020
008498 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo Numero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Acrecentante Posicionado 2020 del 16-03-
2020
008436 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo Numero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Iniciativo Acrecentante 2020 del 16-03-
2020
008494 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo NUmero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comisién
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Acrecentante Posicionado 2020 del 16-03-
2020
008574 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo NuUumero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Iniciativo Acrecentante 2020 del 16-03-
2020
008329 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo NUmero
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puesto
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Acrecentante Posicionado 2020 del 16-03-
2020
008374 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo Numero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Acrecentante Posicionado 2020 del 16-03-
2020
008563 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo NUmero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 3 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Iniciativo Acrecentante 2020 del 16-03-
2020
008364 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo Numero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 4 de la comision
Servicio Civil 3 Servicio Civil 3 | Artistico Artistica 002-
Consolidado Emérito 2020 del 16-03-
2020
008455 | Artista Artista Cambio de DVMA-107- | Acuerdo NUmero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 4 de la comisiéon
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 002-
Iniciativo Acrecentante 2020 del 16-03-
2020
008568 | Artista Artista Cambio de DVMA-121- | Acuerdo NUmero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 4 de la comisién
Servicio Civil 2 Servicio Civil 2 | Artistico Artistica 003-
Consolidado Emérito 2020 del 13-07-
2020
008378 | Artista Artista Cambio de DVMA-121- | Acuerdo Numero
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 6 de la comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 003-
Consolidado Emérito 2020 del 13-07-
2020
351088 | Profesional de Profesional Jefe | Reasignacion | DVMA-121- | Resolucion de
Servicio Civil 3 de Servicio Civil 2020 Clasificacion
1 AGRH-OSC-

CAA-R-024-2020
del 12-06-2020
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002143 | Técnico de Profesional de Reasignacion | DVMA-153- | Resolucién de
Servicio Civil 3 Servicio Civil 1- 2020 Clasificacion
B AGRH-OSC-
CAA-R.031-2020
del 22-09-2020
008528 | Artista Artista Cambio de DVMA-163- | Acuerdo 4 de la
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 Comision
Servicio Civil 2 Servicio Civil 2 | Artistico Artistica 004-
Posicionado Consolidado 2020 de fecha
31-08-2020
008534 | Artista Artista Cambio de DVMA-163- | Acuerdo 6 de la
Interpretativo de | Interpretativo de | Grado 2020 Comision
Servicio Civil 1 Servicio Civil 1 | Artistico Artistica 005-
Posicionado Consolidado 2020 de fecha
26-10-2020
014472 | Oficinista de Técnico de Reasignaciéon | DVMA-172- | Resolucién de
Servicio Civil 1 Servicio Civil 3 2020 Clasificacion
AGRH-OSC-
CAA-R-033-2020
del 05-11-2020

Fuente: Informacion remitida por la Oficina de Gestion Institucional de Recursos
Humanos.

Procesos de contratacién iniciados u adjudicados.

: Cantidad de proceso
Cantidad de proceso de i .
. de contratacion Porcentaje
contratacion presentados S
adjudicados
250 195 78

Fuente: Informacién proporcionada por la el Departamento de Proveeduria
Institucional.

-Indicar las razones de los procesos de contratacion no adjudicados.

Dentro de los factores a valorar, se dan importantes factores que inciden en la
ejecucion de las compras y de la ejecucion del presupuesto:
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- No se toman en cuenta las circulares y directrices que se les remiten con
indicaciones sobre los diferentes procesos de contratacion

- Presentacion tardia de tramites ante la Proveeduria a pesar de que a finales
del afio 2019 se les envid la programacion de cortes para presentacion de
las solicitudes

- Falta de planificacion y comunicacion entre las &reas internas
(administrativas y técnicas) de las dependencias (no hay claridad en las
funciones que le competen a cada persona y esto genera atrasos en los
procesos de planificacion y ejecucion de los tramites)

- Falta de atencién en el proceso de elaboracion de las solicitudes de pedido
gue dan inicio a los procesos de contratacion y esto incide en un alto
porcentaje de devolucién y la reprogramacion de actividades por no estar
en tiempo adjudicados los tramites.

- Adicionalmente no en todas las situaciones se tomaron las previsiones
respectivas a la luz de la emergencia nacional, a pesar de que la
Proveeduria les ha instado a valorar reprogramaciones o0 incluso
reprogramar o rescindir para evitar erogaciones que puedan afectar o incidir
en demandas por mantener contratos que no se van a llevar a cabo a raiz
de la pandemia y las disposiciones del Ministerio de Salud.

- Falta de controles sobre el presupuesto liberado en cada subpartida lo que
provoca atrasos a la hora de adjudicar o emitir los pedidos de compra en
cada contratacion y también en los casos en que las compras se
adjudicaron en délares y no se tomoé en cuenta el tipo de cambio vigente y
el diferencial cambiario

- Se utilizé mucho la figura de la prérroga al plazo para adjudicar los tramites
de contratacion y esto genera que los procesos de contratacion aunque
cumplen con la normativa porque se realizan las gestiones respectivas de
resoluciones de prorroga al plazo de adjudicacion, las razones de interés
publico o el fin que se justifica para solicitar la prérroga, se cumple
parcialmente con el tema de emergencia o excepcional y la figura.

Dentro de las acciones encomendadas para atender las deficiencias sefialadas en
el punto anterior, se mantiene la recomendacién para que se fortalezcan las
actividades que permitan dar un mejor seguimiento a los procesos gestionados en
la Proveeduria Institucional, mediante la realizacion de reuniones convocadas por
el Viceministro Administrativo, donde se da un espacio de participacién con el
proveedor y los encargados de los procesos y cada una de las instituciones que
atiende la proveeduria (5 programas presupuestarios y 8 Organos Adscritos del
Ministerio), de igual forma a los diferentes proyectos prioritarios, aplicacion sobre
normativa vigente tanto interna como de los entes rectores y revisar el grado de
avance de las contrataciones y las diferentes incidencias, de forma que se pueden
reducir los tiempos de atencién desde su entrada a la Proveeduria hasta la
finalizacion, tanto por factores propios de las unidades técnicas y administrativas
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como de la Proveeduria, o bien, las reuniones también pueden ser solicitadas por
cada una de las dependencias por temas especificos 0 nuevos de alguna
contratacion que tenga prioridad.

Otro punto importante, tiene que ver con que durante el primer semestre se
abocaron muchos esfuerzos para lograr los tramites relacionados con el FNA
2020, esto provoco junto con algunos atrasos en la presentacion de las solicitudes,
que para el Il semestre se realizaron la mayor cantidad de tramites, a pesar de
que durante el mes de julio se recibié por parte del Viceministro Administrativo la
priorizacion de tramites que se iban a gestionar en el Ultimo cuatrimestre del afio
gue fueron casi 200 contrataciones.

Siempre con el objetivo de atender y mejorar los procesos, se presentaron para el
segundo semestre una serie de cambios en la forma de realizar y presentar las
solicitudes de pedido ante la Proveeduria, los cuales dieron como resultado el
envio de circulares con lineamientos especificos, manteniendo la atencién a las
recomendaciones del estudio que realizé la Contraloria General de la Republica
en el afilo 2017, se propusieron cambios para mejorar el cumplimiento de la
normativa y la forma de trabajar con el sistema de compras actual, de forma que el
mismo sea mas fluido.

En las reuniones se hizo énfasis en tomar las medidas correspondientes para
poder satisfacer las necesidades de bienes y servicios con anticipacion, ademas
se les insto a las instituciones a trabajar conjuntamente entre las areas técnicas y
administrativas y solicitar las reuniones adicionales que requieran a la Proveeduria
y a otros entes relacionados con los procesos de contratacion para minimizar y
corregir las debilidades o atrasos que se dan en los procesos de contratacion y
mejorar ambas partes en los procesos de confeccidn, revision y tramitacion de
solicitudes respectivamente.

-Justificacion de los procesos de contratacion iniciados u adjudicados:

Total
Tipo de Contratacion

2020

Licitacibn Abreviada 21

Contratacién Directa (incluye 21 compras por convenios marco) 174

Total 195
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Alquileres: 10 Procesos de contratacion que se dividen en alquiler de luces,
video, sonido, generadores eléctricos insonorizados, torres de iluminacion,
cabafias sanitarias, backline, estructuras temporales para actividades
artisticas y y apoyo técnico/logistico para su montaje, operacion y
desmontaje en las sedes de los proyectos del CPAC incluyendo el FNA
2020, alquiler de equipo audiovisual para el Proyecto Aqui Cultura, ademas
de dos alquileres de locales para la bodega de la Direccion de Bandas y
para la Banda de Conciertos de Puntarenas, Heredia, Alajuela, Limén.

Consultorias: 06 Consultoria para estudios preliminares para la
remodelacion de la Biblioteca Publica de Hatillo, Servicio de consultoria
para la realizacion de un mapeo e identificacién de las comidas y bebidas
tradicionales presentes en los cantones de Dota, Le6n Cortés y Tarrazu,
Servicio de Asesoria para proyectos de formacién de la Direccion de
Cultura 2020, Servicios de Consultoria para elaborar estudios de
identificacion de necesidades de la Poblacion Objetivo del servicio de
acompafamiento en gestién sociocultural a cargo de la DC, Consultoria
para el inventario Cultural en el SICULTURA de recursos culturales en
Cahuita y Puerto Viejo | y Il etapa y Consultoria para la actualizacion del
ambito publico en el marco de construccion de la Cuenta Satélite de
Cultura.

Servicio de Desarrollos Informaticos: 5 Servicio administrado para la
instalacién de equipos de seguridad, comunicaciones, acceso wifi y CCTV
en el Complejo Cultural Antigua Aduana, Servicio de Hospedaje para la
Sistema de Gestion Documental Orbe para el MCJ y Soporte Técnico,
Disefio Web y Mejoras al Hospedaje del portal de SINABI, Servicio de
Disefio Desarrollo, implementacién, hospedaje, mantenimiento, indexacién
y optimizacibn Web site MCJ y Renovacion de la Plataforma para
generacion de codigos QR Code Generador, para proyectos de la Oficina
de Prensa del MCJ.

d) Servicios Generales: que corresponden a servicios de limpieza vy

recoleccion de Desechos Organicos e inorganicos y apoyo en las sedes del
FNA 2020, Servicio de seguridad y vigilancia en las sedes del FNA 2020,
ademas del servicio de seguridad y vigilancia de la Casa de la Cultura
Heredia y Pococi, Servicio de Monitoreo de Alarmas de la Direccién de
Bandas y Limpieza y Chapia unl terreno en Santa Barbara de Heredia que
pertenece a la Direccion de Bandas.

46



e)

f)

Ye ¥
VST

200 ANOS
COITA RICA INDEPENDENCIA

vvvvvvvvv

Servicios de gestion y apoyo de 98 procesos de contratacion de eventos
artisticos y culturales tales como Produccién de entrega de Premios
Nacionales, Producciones en las regiones del pais a cargo de la Direccion
de Cultura y la contratacion de artistas nacionales para el FNA 2020,
Servicio de Productor Artistico para la XXXVII Edicion del Festival de
Coredgrafos Graciela Moreno 2020 como coproduccién entre el CPAC con
el Teatro Nacional, Contratacion de los servicios de direccion, disefio,
composicion y artisticos de la obra de teatro “Dulcinea del Toboso,
Herstoria” como coproduccion entre el CPAC con el Teatro Nacional,
Representacion Artistica de los espectaculos pregrabados y en vivo para el
proyecto Aqui Cultura, Servicio de representacion y puesta en escena del
espectaculo Anansi una odisea Afro, en el marco de la semana de la
infancia, Servicio de Produccion para el Fortalecimiento de SICULTURA
enfocado en la mejora de la experiencia de usuario interno y externo del
sistema | y Il etapa, Servicio de Disefiador y Servicio de montaje y
desmontaje de exposiciones en la Biblioteca Nacional, Servicio de
Produccién para Gestion Sociocultural local y regional de Alajuela,
Puntarenas, Cartago, Guanacaste, Pococi y Heredia.

Informacién, Publicidad y Propaganda: 15 Procesos que son pautas
televisivas en prensa escrita y television, , servicios de impresion de
banners, brochurs y signos externos para la Comisibn Ambiental |,
Publicaciones en la Gaceta y calcomanias para los vehiculos, Pautas
Publicitarias sobre los eventos o actividades del MCJ con Repretel,
Teletica, Diarios de circulacion Nacional, el Sinart, Convocatoria a participar
en los proyectos de financiamiento del Colegio CR en artes literarias, entre
otros.

g) Transporte dentro del pais: Servicios de Transporte para los artistas

h)

nacionales que integran los grupos que participaron en el FNA 2020 y
servicio de transporte de funcionarios, mobiliario e Instrumentos para las 7
Bandas de Conciertos.

Servicio de Mantenimiento de Edificios: Antigua Sala Magon, CENAC, Casa
del Este, Centro cultural Antigua Aduana, Implementacion de medidas
energéticas en el CENAC |V etapa, remodelacion de la Biblioteca Publica
de Hatillo y mantenimiento de las bibliotecas de Cot, Turrialba y Edificio
Administrativo, Obras menores en la Antigua Biblioteca Publica de Cartago.
Cabe indicar que por errores en la presentacion de las ofertas,
concretamente en la implementaciéon por primera vez del cobro del
impuesto al valor agregado en compras publicas, estos servicios no se
brindaron y se arrastran para el afio 2021.
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Compra de vehiculo para el Centro de Produccion Artistica y Cultural.

Restauracion de edificios: Restauracion Mercado de Orotina y una
ampliacion del mismo inmueble, Restauracion Casa del Este Il etapa, y
restauracion de la Casa de la Cultura de Puntarenas, Restauracion de la
Estacion del Tren en Turrialba y Restauracion del CENAC: Suministro e
Instalacion de sistema fijo de incendios. Cabe destacar que por recursos y
errores en la presentacion de las ofertas (asi como la implementacion por
primera vez del cobro del Impuesto al Valor Agregado en compras publicas)
la mayoria de las restauraciones resultaron desiertas y solo se logré
concretar lo relacionado al Mercado de Orotina y el CENAC, por lo que en
este apartado se tuvo una subejecucion.

Los restantes procesos corresponden a la adquisicion de materiales y
suministros de oficina, productos de papel y cartén, de limpieza, de
seguridad, repuestos, mantenimientos de vehiculos y equipo de oficina y
compra de equipo de comunicacion y de equipo de cémputo.

Procesos 0 demandas judiciales enfrentadas (no se reportan
promovidas para el afio 2020.

Proceso o demanda judicial enfrentada Resultado al 2020
20-1380-173-LA.- Tipo de proceso: Estado procesal:
Ordinario Laboral.- Asunto: Ordinario Recurso de Casacion
Laboral.

20-206-639-LA.- Tipo de proceso: Estado procesal:
Ordinario Laboral.- Asunto: Ordinario Contestacién de
Laboral. Audiencia
20-3376-1027-CA.- Tipo de proceso: Estado procesal:
Proceso de conocimiento.- Asunto: Contestacion de la
Omisiones. Demanda
20-4122-1027-CA.- Tipo de proceso: Estado procesal:
Contencioso.- Asunto: Medidas Sentencia
cautelares.
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20-687-173-LA.- Tipo de proceso:
Ordinario laboral. Asunto: Salario
diferencias.

Estado procesal:
Audiencia preliminar

20-948-639-LA.- Tipo de proceso:
Ordinario laboral.- Asunto: Dedicacién
exclusiva.

Estado procesal:
Esperando Sentencia

Fuente: Informacion proporcionada por la Asesoria Juridica.

— Viajes realizados

Cuadro 5
Viajes realizados
Ao 2020
Jerarcas Cantidad de Motivo del viaje
institucionales viajes (actividad ala que se | Resultados obtenidos
y jefaturas realizados asistio)
Viceministra de 3 Debate “Crear 2030” | Generacién de Alianzas
UNESCO sobre nuevas|para la provision de

Cultura (749)

iniciativas  destinadas a
promover la condicion del
artista, que organiza la
UNESCO en el marco de la
séptima Conferencia de las
Partes de la Convencién de
2005 sobre la Proteccion y
la Promocion de la
Diversidad de las
Expresiones Culturales.

Participacién como panelista
de la mesa de Seguridad
Social para exponer el caso
de Costa Rica segun los
avances  obtenidos  del
proyecto conjunto CCSS-
UNESCO-OIT.

fondos adicionales que
permitan dar continuidad
al proceso con la CCSS.

Integracion de Costa Rica
como caso de analisis
particular en la nueva
publicacion de UNESCO
sobre la Cultura vy
condiciones laborales de
los artistas, segun la
recomendacion de 1980
relativa a la Condicion del
Artista.
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Jerarcas
institucionales
y jefaturas

Cantidad de
viajes
realizados

Motivo del viaje
(actividad a la que se
asistio)

Resultados obtenidos

Reunion Preparatoria de la
VIl Reunién Interamericana
de Ministros y Maéaximas
Autoridades de  Cultura,
OEA.

en la
de

Incorporacion
version

la Declaracion de
Bridgetown  sobre el
Fortalecimiento de la
economia creativa y del
sector cultural: a) que los
paises integremos el
concepto sostenibilidad

b) Los derechos de autor
son fundamentales por lo
que los paises deben
fortalecer sus
instituciones

c) incorporar el término
de ecosistema cultural, la
economia creativa es un
tema no solo de los
Ministerios de Cultura
sino también requiere un
andamiaje
interinstitucional.

VIII Reunidon Interamericana
de Ministros y Maximas
Autoridades de Cultura

en el Foro:
Como medir la
contribucién del sector
cultural: datos sobre la
cultura y las cuentas
satélite de cultura.

Ponente

Seleccionado Costa Rica
por aclamacion de los
paises miembros para
ocupar la Vicepresidencia
de la Comision
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Jerarcas
institucionales
y jefaturas

Cantidad de
viajes
realizados

Motivo del viaje
(actividad a la que se
asistio)

Resultados obtenidos

Interamericana de Cultura

El objetivo principal de la
Reunién Preparatoria es
discutir y llegar a un
consenso  sobre  los
documentos que se
presentardn y aprobaran
en la VII Reunion
Interamericana de
Ministros 'y  Maximas
Autoridades de Cultura
gue se realizé el 19 a 20
de setiembre de 2019, en
Bridgetown, Barbados
bajo el lema
“Fortalecimiento de la
economia creativa y del
sector cultural:
Reposicionamiento  del
sector de la cultura para
garantizar el desarrollo
sostenible”

Asesores
Despachos
(749)

Participar en la Reunién de
la Comision de Enlaces de
la CECC/SICA, realizada del
10 al 11 de febrero de 2020,

Funcionario va no labora
para el M.C.J.

en Ciudad de Panama,
Panama.
Participar en la Gira de|Los Proyectos Urbanos

Referenciacion de Planos
Urbanos Integrales (PUI),
realizada en Medellin,
Colombia, del 26 al 29 de
febrero de 2020 (Sr. Efrén
Hernandez Bonilla)

Integrales  (PUI)  son
intervenciones en el
espacio  publico que

tienen un impacto zonal,
gracias a su enfoque
destinado a solucionar
problemas de movilidad,
centralidad, encuentro,
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Jerarcas
institucionales
y jefaturas

Cantidad de
viajes
realizados

Motivo del viaje
(actividad a la que se
asistio)

Resultados obtenidos

medio ambiente,
espacios publicos
recreativos, culturales y
deportivos, que

benefician a una mayor
cantidad de la poblacion.

La actividad principal de
la visita a las oficinas de
URBAM-EAFIT fue
socializar las
intervenciones a realizar
por parte del equipo,
mediante las cuales se va
apoyar y capacitar a los
funcionarios municipales
de Costa Rica para la
elaboracion de las
lecturas integrales del
territorio, ademas la
capacitacion pretende
gue los funcionarios de
las diferentes
municipalidades puedan
generar un prediseiio de
los Planes  Urbanos
Integrales (master plan)
en cada una de las
comunidades donde
guieran implementar la
metodologia.

Ademas, la Vvisita se
aprovechd para conocer
los Planes Urbanos
Integrales que se han
desarrollado en Medellin
en las comunidades
urbanomarginales de la
zona Nororiental,
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Jerarcas
institucionales
y jefaturas

Cantidad de
viajes
realizados

Motivo del viaje
(actividad a la que se
asistio)

Resultados obtenidos

principalmente en los
margenes de la quebrada
Juan Bobo. Se pudo
observar como
mejorando las
condiciones de
habitabilidad (calles,
aceras, espacio publico,
etc), asi como las
condiciones de vivienda
(cambio de vivienda
horizontal por vertical), un
medio de transporte
publico  eficiente  de
accesible a toda Ila
poblacion (tranvia, metro
y metrocable) en conjunto
con intervenciones
sociales de indole
artistico-cultural y
capacitaciones en
herramientas para la
empleabilidad, generan
gue las familias que
habitan las comunidades
mas vulnerables puedan
aspirar una mejor calidad
de vida.

Centro de
Produccion
Artistica y

Cultural (749)

Participar en la Novena
Edicion del Festival
Internacional Santiago OFF,
Chile, a realizarse en
Santiago, Chile, del 23 de
enero al 01 de febrero de
2020

El apoyo oficial de
Festival D Feria y de
Chile por definir en la
proxima reuniéon en Chile
define que el Centro
Gabriela Mistral puede
recibir al espectaculo y
esta interesado en
coproduccion y dar unas
funciones en el marco del
proximo festival en CHILE
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Jerarcas

y jefaturas

Cantidad de
institucionales viajes
realizados

Motivo del viaje
(actividad a la que se
asistio)

Resultados obtenidos

2021. Ademas, la
organizacion de Santiago
OFF ofrece venir al pais
para ofrecer un convenio

de apoyo para ver grupos
de Costa Rica y traerlos
proximo Festival de
Santiago OFF.

Total 6

Fuente: Elaborado por Cooperacion Internacional, con la informacién remitida por

las instancias del MCJ.

— Limitaciones u obstaculos encontrados.

f) Limitaciones u obstaculos encontrados.

1. Pandemia Covid-19. El sector creativo y cultural costarricense durante el
aflo 2020, tuvo grandes pérdidas para sus integrantes en todos los
diferentes subsectores que lo conforman, en razon de las limitaciones
sanitarias para el desarrollo de sus actividades, razon por la cual las
exigencias de parte del sector, al Estado y especificamente, al Ministerio
de Cultura y Juventud, se dieron en areas de accién que, en términos de la
legalidad de nuestra institucionalidad, no era posible atender, tales como el
traslado de fondos para su manutencién directa, o la compra directa de sus

productos y servicios.

a. Feria Hecho Aqui 2020. Esta feria de productos de artesania y
disefio fue realizada de manera virtual, y a pesar de los esfuerzos
realizados con Correos de Costa Rica en el desarrollo de la feria
virtual y la capacitacion de los participantes, coordinada con el INA
para el uso de la plataforma digital, las ventas fueron bajas, en

comparacién con

las ganancias de

los afios anteriores. La

convocatoria para este evento generalmente implica la participacion
de mas de 350 personas interesadas y unas 120 a 160 personas
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participantes, y en el 2020 la convocatoria solo atrajo a 100
personas, de las cuales solo 57 estaban en condiciones de
participar, ya que estos sectores de disefio y artesania tienen
condiciones altas de informalidad, poca estandarizacion de sus
productos, y publicos acostumbrados al contacto presencial en los
procesos de comercializacion.

2. El establecimiento de la Estrategia Costa Rica Creativa y Cultural 2030
(ECRCC2030) programada para el mes de marzo 2020 sufrié un atraso de
3 meses por el inicio de la pandemia. La instalaciéon de las Mesas
Ejecutivas se habia planteado como un proceso y como una metodologia
pausada, en acercamiento a los subsectores, para lograr una conformacion
y una representatividad organizada; al igual que una metodologia que
partiera de las cadenas de valor de cada subsector y el desarrollo de las
estrategias de mediano y largo plazo de las mismas. Por las condiciones de
la pandemia, dicho proceso implicé la conformacion inmediata de las mesas
y metas de muy corto plazo, que en algunos casos no siempre se podian
atender.

3. En cuanto el establecimiento del Programa de Capacitacion de la Estrategia
Costa Rica Creativa y Cultural 2030 (ECRCC2030); su instalacion como
parte de los objetivos estratégicos del INA, ha sido un proceso aun en
negociacion; la creacion de una alianza va més alla de que el MCJ sea visto
como un cliente al cual se le brinde capacitacion, buscamos ser un aliado
estratégico para la atencién del sector creativo y cultural costarricense. La
articulacion estratégica con esta institucion ha sido compleja y lenta por el
desconocimiento mutuo, las formas de trabajo diferentes y también, por las
exigencias del INA en medio de la pandemia.

4. Dentro del programa de financiamiento de la ECRCC2030; el
desconocimiento por parte del sistema financiero de primer piso, del
funcionamiento productivo del sector creativo y cultural costarricense, ha
dificultado el acceso a créditos y el uso de los fondos del Sistema de Banca
para el Desarrollo, quien, al ser un banco de segundo piso, depende del
resto del sistema para otorgar los recursos. De la misma manera, gran
parte del sector creativo y cultural conoce poco de las posibilidades y
mecanismos de acceso a los créditos, y en tiempos de pandemia no lo ve
como una opcion viable.
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5. El acceso y desconocimiento de herramientas tecnoldgicas, es un obstaculo
para promocionar y comercializar productos creativos y culturales, muchos
de los subsectores poseen grandes limitaciones en esa area, y esto les

impide participar de las actividades productivas bajos los nuevos
requerimientos que la coyuntura exige a la luz de la pandemia.
Presupuesto sin crecimiento:
El presupuesto del MCJ ha presentado el siguiente comportamiento:
0
% Yo
Crecimient AERUERE
AR Presupuesto Apropiacion Final MCJ (en
o : 0 P
Nacional MCJ relacion al
Presupuest
Presupuesto
o MCJ .
Nacional)

2014 6.651.446.000.000,00 | 45.320.500.000,00 21,59 0,68
2015 7.959.345.529.000,00 | 44.942.000.000,00 (0,84) 0,56
2016 8.000.120.311.732,00 | 44.581.140.997,00 (0,80) 0,56
2017 8.939.241.448.347,00 | 49.325.883.904,00 9,75 0,55
2018 9.377.012.840.069,00 | 50.400.747.000,00 2,18 0,54
2019 | 10.943.081.250.986,00 | 44.701.202.132,00 (14.5) 0,40
2020 [ 10.926.760.645.083,00 | 42.926.255.264,00 (4,00) 0,41

Para el 2020 el presupuesto del MCJ cerré en la suma de ¢42.926,0 millones, un
4% menor con respecto a 2019. Alcanzé una ejecucion del 83.77%.
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Ministerio de Cultura y Juventud

Ejecucidon del presupuesto 2020 por clasificacion objeto del gasto

Al 31 de diciembre 2020

en millones de colones

Partida Presupuesto Presupuesto
inicial * actual *

Presupuesto Nivel de
ejecutado *

ejecucion

TOTAL

SUBTOTAL

Remuneraciones 12.260,76 10.606,31 9.389 .46 88,53%
Servicios 5.146,14 3.981,66 3.063,82 76,95%
Materiales y suministros 319,49 226,41 102,73 45.37%
Intereses y comisiones -

Activos financieros = - =
Bienes duraderos 1.272,78 1.195,63 596,64 49 90%
Transferencias corrientes 27.610,83 26.601,26 22 547 .54 84,76%
Transferencias de capital 315,00 315,00 258,00 81,90%
Amortizacidon - - - -
Cuentas especiales - -

Fuente: Liquidacion generada del SIGAF el 11 de enero de 2021.

* Comesponde al presupuesto aprobado por la Asamblea Legislativa para el ejercicio presupuestario 2020.

2 Comresponde al presupuests inicial incluyendo las modificaciones presupuestarias realizadas durante el 2020.

*Se refiere al devengado, que es el reconocimiento del gasto por la recepcién de bienes y servicios independientemente de
cuando se efectie el pago de la obligacion.

Se presentd un recorte del presupuesto de alrededor 4.000 millones, mediante la
presentacion de presupuestos extraordinarios que tenian como objetivo el

financiamiento de los Bonos Proteger y otros programas del Gobierno Central para
la atencion de la emergencia por la pandemia por COVID 19.

Durante el ejercicio 2020 se dio un recorte significativo en todas las partidas. En
remuneraciones se dio un recorte de casi el 10% de la asignacion original. Con
respecto a las partidas de servicios y materiales, la ejecucion fue por debajo del
90% producto de la misma emergencia sanitaria donde al tener que cerrar muchas
de las actividades sustantivas o atenderlas virtualmente, la implementacién del
teletrabajo, se disminuyd por ejemplo el uso de alquileres de equipos técnicos,
compra de suministros de limpieza, papel, tintas, los servicios publicos,
combustible, viaticos, entre otros.

Aunque estos rubros presentaron ahorros trae como consecuencia inmediata la
afectacién en la definicion de los respectivos limites del gasto de los siguientes
afnos.
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1. No creacion, congelamiento y eliminacion de plazas (Normas de
ejecucion presupuestaria 'y sus Reformas)

La situacion del déficit fiscal ha obligado al Poder Ejecutivo y Legislativo a emitir
Decretos y Directriz con una orientacion de contencion del gasto publico. Una de
estas medidas ha sido el congelar puestos.

Para el MCJ durante el 2020, se contabilizaron 57 plazas eliminadas. Producto de
ello, las instituciones han tenido que ajustarse para poder cumplir con las metas y
planes con menos recurso humano.

Igualmente, las prohibiciones de creacién de puestos han afectado programas
como los Centros Civicos para la Paz, donde el Ministerio de Cultura y Juventud
participa con la representacion respectiva en programas de la ensefianza musical,
danza, artes plasticas, entre otras. De igual forma no se ha logrado avanzar en
fortalecer al Centro de Produccion Artistica y Cultural CPAC con la estructura
necesaria para su Optimo funcionamiento y cumplimiento de recomendacion
expuesta por la Auditoria Interna.

2. Controles.

Se ha logrado mejorar la coordinacion, el seguimiento, supervision y
establecimiento de controles en los servicios que se prestan, en relacion con la
contratacion administrativa. Es necesario fortalecer y mejorar la planificacion y
elaboracion de los términos de referencia o aspectos técnicos de los carteles para
la contratacion administrativa principalmente los relacionados con las licitaciones
publicas para la intervencién de edificios patrimoniales, donde por razones por
aspectos técnicos se presentan recursos de objecidén y apelacién y que, para el
2020 y en razon de ello, tres tramites fueron declarados desiertos o infructuosos.

3. Falta de recursos econémicos y humanos para la mejora continua que
serequiere la parte de tecnologia y demas sistemas de informacion

No se cuentan con herramientas o sistemas de comunicacién suficientes que
articulen adecuadamente la informacién de actividades, producciones, eventos
entre otros. Se informa en muchas ocasiones de forma independiente entre los
programas y demas 6rganos desconcentrados.

4. Autosostenibilidad financiera.

La afectacion de la pandemia, relacionada con la autosostenibilidad financiera
(generacion de ingresos) en muchas de las instituciones del sector, por tener
cerrados espacios como salas de teatros y museos, presentd una caida en los
ingresos de aproximadamente un 62% con respecto afios anteriores.
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5. Necesidad de modificacion y adaptacion de la oferta programatica y
acciones articuladas con otras instituciones

Las medidas de contencion del gasto y prevencion de la pandemia implicaron que
acciones tales como aquellas articuladas con el Consejo de la Persona Joven,
Consejo de Salud Ocupacional, entre otras, tuvieran que ser modificadas. Las
limitaciones metodoldgicas para el desarrollo de las actividades de formacion y
capacitacion, fue necesario adaptarlas a procesos a distancia. Ademas, una
limitante ha sido la falta de acceso a servicios de internet o baja calidad del mismo
y otras que, por presupuesto, debieron ser canceladas.

El desarrollo de las actividades de forma virtual también requiri6 asumir nuevos
costos relacionados con la contratacion de servicios para transmision en las redes
sociales. A pesar de la incidencia, la calidad de las contribuciones e intervenciones
entre las partes.

g) Retos, objetivos e inversiones visualizados para el mediano y largo
plazos, tanto en el contexto institucional, como en el sectorial y nacional.

Objetivos e inversiones

1. ECRCC2030

1.1 Fortalecimiento de las Mesas Ejecutivas de los diversos subsectores
culturales creativos. En los primeros dos meses de 2021, se dara el cierre de
las consultorias contratadas mediante el BID, para el disefio e
implementacion de planes de articulacibn y mejoras regulatorias
institucionales para los ecosistemas de los sectores de Territorio, Artes
Escénicas y Artes Visuales, Artesania y Disefio. Debido a lo anterior, se
espera para el 2021 lograr un mayor y mejor funcionamiento de las ocho
mesas sectoriales, teniendo como objetivo comun la articulacién entre los
sectores y la generacién de encadenamientos.

- Mesa Sectorial de Artes Escénicas, ha logrado un plan bianual que
constituye un instrumento de trabajo estratégico, flexible y orientado a
generar resultados que permitan atender las principales lineas de accién
priorizadas por los integrantes de la Mesa para mejorar las condiciones del
ecosistema del sector de artes escénicas, el fortalecimiento de sus
organizaciones, la atencion de mejores condiciones de las personas
artistas, y el impulso de un mejor posicionamiento del sector en los
procesos de transformacion social del pais. El reto es lograr en el 2021 el
desarrollo de algunas de las fases de dicho plan.
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Mesa Agroalimentaria. Tiene como objetivo avanzar en la articulacion y
coordinacion de los agentes directamente vinculados al patrimonio cultural
inmaterial y en concreto, al ambito del patrimonio agroalimentario,
especialmente los institucionales, alrededor de un grupo de proyectos
estratégicos para su puesta en valor y promociéon en el marco de la
conmemoracion de los 200 afios de independencia. Para alcanzar este
objetivo, la mesa cuenta con el apoyo de una consultora contratada por
medio del BID, hasta julio de 2021.

La Mesa Editorial coordinada por el Colegio de Costa Rica, se ha
propuesto este afio un plan estratégico para el sector con base en un
diagnéstico elaborado.

Mesa Territorio Guanacaste y Limon: en ambas mesas han aprovechado
las instancias de articulacion locales existentes, de las instituciones del
MCJ con otras instituciones y con sectores de la sociedad civil, para definir
y trabajar en una agenda de temas prioritarios que se abordaran este afo.
También se pretende terminar de articular un modelo de atencion al sector
cultural creativo en estos dos territorios, con apoyo de la cooperacion
técnica de Eurosocial.

Las mesas de Artes Visuales, Artesania y Disefio coordinadas por el
MADC conforman comisiones de trabajo para atender los diversos temas
prioritarios del sector detectados en el proceso de consulta y se tiene como
meta que estas comisiones elaboren planes de trabajo segun dichas
tematicas.

1.2 Programa de Capacitacion de la ECRCC2030 y Programa de Innovacion
de la ECRCC2030. Para el afio 2021 se dejaran instalados los programas de
capacitacion y el de innovacién cuyos participantes son el INA, MEIC y el MICITT.
Estamos trabajando en el desarrollo de los programas y de su articulacién con el
fin de proveer al sector creativo y cultura los temas de capacitacion de acuerdo a
las necesidades manifestadas a través de las Mesas Sectoriales y articulados al
tema de innovacion promovido por el MICITT.

1.

2.

Programa de Educacion Financiera (MEIC-INA-MCJ). Para la
construccion de la Estrategia de Educacién Financiera, se conformé una
mesa de trabajo multisectorial de conformidad con el articulo 5 del Decreto
Ejecutivo N°41546-MP-MEIC, con el fin de apoyar las iniciativas impulsadas
por la coordinacion; y por un representante de diferentes instituciones
dentro de las cuales el MCJ forma parte.

Programa Dinamica Empresarial del INA. El proyecto se basa en un
proceso de acompafiamiento para la aceleracion y transformacion digital de
empresas de base no tecnolégica para el sector creativo y -cultural
costarricense.
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3. Programa Impulsa del INA. El proyecto se basa en un proceso de

acompafiamiento e incubacion en conjunto con la Fundacién Omar Dengo,
para el fortalecimiento de habilidades de gestion empresarial, incluido el
sector creativo y cultural costarricense.

Programa de capacitacion para el sector musica, con el objetivo del
mejoramiento de la competitividad, fortalecimiento de su ecosistema,
buscando un crecimiento en la profesionalizacién y digitalizacion del sector,
por medio de la cooperacion de UNESCO.

Curso de Propiedad Intelectual sobre conocimientos tradicionales,
recursos genéticos y expresiones culturales tradicionales de los
pueblos indigenas. Este afio el Ministerio de Cultura y Juventud
desarrollard este curso virtual en conjunto con la Comision Nacional para la
Gestidon de la Biodiversidad, CONAGEBIO (MINAE), el Registro Nacional
(del MJP) y la Universidad Estatal a Distancia, UNED; dirigido a personas
que trabajan en varias instituciones relacionadas con comunidades
indigenas del pais y con lideres indigenas con el fin de capacitar a los
participantes en este tema y plantear algunos instrumentos y procesos
juridicos a seguir con el fin de avanzar en la proteccibn de los
conocimientos tradicionales, recursos genéticos y expresiones culturales
tradicionales del Boruca, y aplicables a otros pueblos indigenas del pais.

1.3. Programa de Financiamiento de la ECRCC2030

Se realiza una Consultoria para el analisis del sector creativo y cultural
ante el sistema financiero costarricense y reestructuraciéon de los
fondos concursables del MCJ con la inversion de fondos del BID a través
de una alianza con AUGE de la UCR y el Parque La Libertad. Esta
consultoria busca Evaluar las opciones de financiamiento e instrumentos
existentes para el sector creativo y cultural y sistematizar buenas practicas
internacionales en instrumentos de financiamiento para sectores creativos y
culturales que puedan generar valor en la estructuracion de herramientas
financieras para el ecosistema creativo y cultural de Costa Rica; crear una
cadena de valor instrumental en servicios financieros a implementarse
segun las caracteristicas y condiciones de los diferentes sectores que
integran el ecosistema. Y proponer una reestructuracion y fortalecimiento
de los fondos concursables: Proartes, Fauno, Colegio de Costa Rica, Becas
Taller y Puntos de Cultura e identificar los espacios a los que deben
encadenarse para asegurar procesos de continuidad y sostenibilidad.

Uso de Fondos PROPYME del MICITT cuyo objetivo es financiar acciones
y actividades dirigidas a promover y mejorar la capacidad de gestion y
competitividad de los emprendimientos, y pequefias y medianas empresas
costarricenses, mediante el desarrollo tecnolégico e innovacion como
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instrumento para contribuir al desarrollo econémico y social de las diversas
regiones del pais. Los emprendimientos creativos y culturales forman parte
de esta convocatoria del 2021.

- Segunda fase de los fondos CREA-C 2021 dirigidos al desarrollo de
consorcios en varios territorios del pais que impulsan el encadenamiento
desde los elementos identitarios de las regiones y sus territorios con fondos
del sistema de Banca para el Desarrollo y desarrollados por AUGE en
coordinacion con MCJ y MEIC. En el 2020 se dio la primera fase con un
aporte financiero a 16 consorcios en territorio con 3.7 millones por
consorcio para capital semilla, los cuales siguen en etapa de desarrollo
para pasar a una segunda fase en la cual se seleccionaran 4 de esos 16
consorcios que en el 2021 recibirdn 22 millones cada uno, para la etapa
gue de puesta en marcha. De la misma manera en el 2021 se financiaran
16 nuevos consorcios territorio con el monto de 3.7 millones de colones
como capital semilla.

- Se desarrollara un Modulo sobre el sector creativo y cultural dentro del
programa de Banca para el Desarrollo, dirigido actualmente al sistema
financiero en alianza con UNED para la formacion de los operadores
financieros.

1.4 Programa de formalizacién y Seguridad Social.

Por medio de la cooperacion con UNESCO se plantea el fortalecimiento de la
proteccion social de las personas trabajadoras de la cultura, programa que se
inicié desde el 2019. Esta cooperacion esta dirigida a vincular al sector creativo y
cultural dentro de la “Estrategia Nacional de transicion a la Formalidad”, liderada
por el MTSS, utilizando como grupo de analisis al sector musica. Los objetivos de
este segundo componente se basan en la caracterizacién del sector en los 4
vectores de la estrategia de transicion a la formalidad; asi como buscar una
aproximacion al indice de formalizacion en cultura; entre otros aspectos.

2. Proyectos Sistema Nacional de Bibliotecas

2.1 Modelo de Biblioteca del Bicentenario

Mediante la cooperacion internacional de OEI, se logré la realizacién de tres
talleres para la validacion del Modelo de Biblioteca del Bicentenario, y para abril de
2021 se tiene como objetivo tener el modelo final aprobado y validado, para poder
ser presentado y puesto en practica por el SINABI.

Conforme a lo convenido con OEI, el valor total presupuestado de este proyecto
es de $14.500,00, sin que existiera ninguna transferencia de recursos del OEI al
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MCJ, ni viceversa, en la medida en que cada de las partes gestiond su propia
contribucion, que consistié en que, el MCJ aportd $ 7000, 00, relativa al recurso
humano y técnico para la realizacion de una parte de los resultados del proyecto,
y, el OEI contribuy6 con la suma de $7.500,00, para la ejecucion del proyecto.

2.3 Estrategia Nacional del Fomento Lector

Mediante la cooperacion internacional de OEIl, se logré la contratacion de expertos
del Centro Regional para el Fomento del Libro en América Latina y el Caribe
(CERLALC) para formular y validar la Estrategia Nacional del Fomento Lector y
Promocion del Libro. Conforme a los términos de la contratacién y su cronograma,
para junio 2021, estaria validado y entregado por parte de los consultores este
proyecto.

Conforme a lo convenido con OEl, el valor total presupuestado de este proyecto
es de $14.500,00, sin que existiera ninguna transferencia de recursos del OEI al
MCJ, ni viceversa, en la medida en que cada de las partes gestioné su propia
contribucion, que consistié en que, el MCJ aporté $ 7000, 00, relativa al recurso
humano y técnico para la realizacion de una parte de los resultados del proyecto,
y, el OEI contribuy6 con la suma de $7.500,00, para la ejecucion del proyecto.

2.3 Convenio MJP-MCJ-SINABI.

Se encuentra actualmente en revision de la Asesoria Juridica del MCJ, la
propuesta planteada por el Despacho de la Viceministra de Cultura, la Direccién
del Sistema Nacional de Bibliotecas y el Despacho de la Viceministra de Justicia,
un convenio de cooperacion interinstitucional, que tiene como objeto unir
esfuerzos, recursos humanos, materiales y econémicos dentro de las posibilidades
de cada institucion, para fortalecer un programa para la promocién de la lectura,
gque estd desarrollando el Ministerio de Justicia y Paz, para la poblacién
penitenciaria del pais.

La colaboracién del SINABI serd de acompafiamiento al personal del Ministerio de
Justicia, inclusion en talleres y capacitaciones y apoyo con material documental. El
convenio se firmara a mas tardar, durante el mes de abril 2021, para desarrollar
los proyectos que sea posible durante el 2021 y por los préximos cinco afios en los
que estaria vigente el Convenio.
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Retos:

1.

El tema de acceso a la tecnologia por parte de las personas del sector
continta siendo un reto para este afo, la necesidad de virtualizar muchos
servicios no cesa, y sera la clave en muchos casos para garantizar el éxito
y la mantenibilidad de los proyectos.

Por otra parte, habrd que estar anuentes a realizar ajustes a las actividades
previstas, a los cronogramas de trabajo y validacion, en algunos casos, en
atencion a los protocolos aun vigentes o que sobrevengan por la pandemia.
Lograr la verdadera articulacion y comunicacion de los subsectores
continda siendo un desafio, a pesar de los avances obtenidos durante el
2020, es una labor que sigue en las mesas de trabajo y como una
necesidad para el sector en general.

Fortalecimiento de las instancias institucional, tales como Secretaria de
Planificacion Institucional y Sectorial (SEPLA), Unidad de Cultura y
Economia (UCE), Centro de Produccion Artistica y Cultural (CPAC),
Departamento de Proveeduria Institucional, Departamento Financiero
Contable y Auditoria Interna.

Mejorar la estructura organizacional del MCJ y sus Organos
Desconcentrados, en busca de la eficiencia y eficacia principalmente en la
gestibon de apoyo administrativa financiera, contable, contratacion
administrativa y de Gestion del Recurso Humano.

Obtener la herramienta sistematizada para la evaluacién del desempefio de
los funcionarios, esto segun como lo indica la Ley 9635 Ley de
Fortalecimiento de la Finanzas Publicas.

Proceso de Implementacion de las Normas Internacionales de Contabilidad
NICSP, continuacién del proyecto asociado con la Contabilidad Nacional
para tener una contabilidad consolidad del sector y de igual forma por
segmentos que ayudaran a la toma de decisiones, establecimiento de
centros de costos.

Sistema Contable integrado y consolidado del sector: Sistema Bos de
Tecapro, se tienen a los Organos desconcentrados.

Atencion a la Ley 9524 Ley de Fortalecimiento del Control Presupuestario
de los Organos Desconcentrados, que tendr4 como propuesta para el
control de los presupuestos de los programas Yy subprogramas
presupuestarios.

10.Apoyar la reactivacion economica del sector, a través de:

a. Protocolos de reapertura de actividades humanas en medio de la
pandemia.

b. Proactividad asociativa y gremial y la aspiracion a nuevas formas de
correlacionarse con el Estado (iniciativas y proyectos conjuntos con
INA, AUGE, INCAE, MEIC, MICITT, SBD, Turismo).
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c. Programa de Conmemoracion del Bicentenario o de nuestros 200

afnos de independencia. Este programa, coordinado desde el MCJ,
integra el disefio y ejecucion de actividades que lideran y articulan
desde distintas instituciones publicas que, junto a la academia, las
municipalidades, diferentes organizaciones privadas y de la sociedad
civil, son ventanas de accién del Bicentenario y potencial espacio de
asociatividad, encadenamiento y productividad del talento nacional
(artistico, técnico, artesanal). En ese marco esperamos desarrollar
de forma multidisciplinaria y con opciones de aliados, el espiritu de
celebracion, solidario e inclusivo que exige la condiciébn multicultural
y pluriétnica del pais.
Planificar actividades con diferentes formas de participacion, ante la
incertidumbre del comportamiento epidemiolégico de la pandemia
COVID-19 y las medidas sanitarias que restringen la presencialidad,
participacion y movilizacion en territorio, amen de las reducciones
presupuestarias que inciden en la atencion en campo y seguimiento
de iniciativas fuera del Gran Area Metropolitana.

Objetivos:

1.

Cumplir las Metas del Plan Nacional de Desarrollo y las politicas publicas
gue afectan y abren oportunidades al sector en ese sentido (Politica Social
“‘Puente al Desarrollo”, la Politica Nacional de Desarrollo Productivo de
Costa Rica 2018 — 2050, el Programa de Gestion Integral de Destinos
Turisticos); la Estrategia Costa Rica Creativa y Cultural 2030 y Estrategia
“Territorios Creativos” (en proceso acelerado de construccion), y la Mesa de
Dialogo Nacional, inclusive.

Aportar en la Estrategia Nacional de Transicién a la Economia Formal con
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Caja Costarricense de
Seguridad Social y demas instancias del ecosistema institucional, respecto
a la formalizacion, segmentacién de los clasificadores de empleo y otros
aspectos propios del trabajo cultural, en el marco de la Estrategia Nacional
para la Transicion a la Economia Formal y la Mesa Tripartita para el
Transito a la Formalidad.

Dirigir la actividad administrativa y financiera del Ministerio correspondiente
a sus Programas Presupuestarios.

Elaborar los Inventarios Culturales en Caribe Sur y Fortuna y presentar los
resultados el Inventario en Golfito.

Cumplir con los compromisos adquiridos dentro del PNDIP 2019-2022.
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Inversiones:

2.

Implementacion del contrato marco para los servicios de mantenimiento de
edificios propiedad del MCJ: La Antigua Aduana, el CENAC, Casa del Este
0 Escuela Casa del Artista Olga Espinach Fernandez.

Disefio de los planos para la sustitucion del sistema electromecanico del
Centro Nacional de la Cultura (CENAC), en revision por parte del Centro de
Patrimonio, luego de completar proyecto relacionado con la implementacion
del sistema contra incendios del CENAC.

Desarrollo de Fase 1 del Proyecto de Desarrollo Humano de Alajuelita. Para
el 2021 tendra una inversion cerca de los 1.100 millones.

Promocién de actividades de formacion y capacitacion, aportes a los
cumplimientos ante el PNDIP, metas de Puente al Desarrollo a través de
Puente a la Prevencion y Seguridad Humana.

Proyectos de Ley que se encuentran en la corriente legislativa:

Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Ley de 20376 En primer lugar, se Comision
Creacion de establece la necesidad Permanente de
los Comités de contar con comités Gobiernoy
Cantonales cantonales de promocién | Administraciéon
de Promocion de la cultura, al igual que .
de la Cultura existen los comités de Vencllmler?to
y deportes y recreacion, cuatrienal.
Presupuesto formalmente instituidos 16/05/2021
Participativo en el Codigo Municipal
Cultural, actual. En segundo
reforma de la lugar, crear las oficinas
ley n.° 7794, de promocion cultural.
cadigo Tendran una serie de
Municipal labores y

coordinaciones,
necesarias para los fines
y objetivos de la ley a
proponer. En tercer
lugar, los municipios
tendran un presupuesto
minimo equivalente al
tres por ciento (3%) de
los ingresos ordinarios
anuales presupuestados,
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Expediente

Objetivo

Estado actual

Antecedentes

con lo que se le dota de
recursos propios para
llevar a cabo su labor
asignada.

Finalmente, una de las
innovaciones mas
representativas consiste
en la modalidad de
presupuestos y
decisiones patrticipativas,
en torno al uso de los
recursos y la decisiéon de
actividades culturales a
implementar en el
espacio comunal.

Ley de

Cinematografi

ay

Audiovisual

20661

Este proyecto pretende
dotar al Centro
Costarricense de
Produccion
Cinematografica de una
norma mas acorde con
la realidad del sector,
modernizando la
institucionalidad actual y
dando paso a la creacion
de un fondo de fomento
(redistribucion del
impuesto de
espectaculos publicos y
cobrar impuestos a las
plataformas de alquiler
audiovisual).

Plenario
Legislativo

Vencimiento
cuatrienal

9/12/2021

Esta propuesta
tiene como
antecedentes
los expedientes
19060 y 18601,
ambos
archivados. La
nueva
propuesta
atiende las
recomendacion
es emitidas por
servicios
técnicos y
algunas
observaciones
de las diversas
audiencias y
criterios que se
dieron
alrededor de
los expedientes
archivados.
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Aprobacion 20486 Los Estados Comisién de
del acuerdo Contratantes animados | Asuntos
entre el del propdsito de Internacionales
gobierno de la estrechar aun mas las y Comercio
republica de . . Exterior.
costa rica y el relgmones de amistad
gobierno de la existentes entre _Ios dos
reptblica de pueblos, suscribieron el Vencimiento
Turquia sobre presente ﬂcuerdo sobre cuatrienal
cooperacion cooperacion cultural en
cultural Ia, C|ud_ad de Estqmbul, el | 09/08/2021

dia veinte de abril
de dos mil diecisiete,
firma por la Republica de
Costa Rica el sefior
Manuel A. Gonzalez
Sanz, ministro de
Relaciones Exteriores y
Culto. Cabe mencionar
gue este acuerdo aborda
el quehacer cultural de
forma general,
estableciéndose el
compromiso de las
Partes de promover su
cooperacion en las
areas de la cultura, el
arte, la educacion, los
deportes y los medios de
comunicacion.
Aprobacién 20168 Los estados Ley 9812
del acuerdo contratantes, animados
de del propésito de
cooperacion estrechar ain mas las
cultural, . .
cientifica y reIaC|_or_1es de amistad,
tecnologica suscribieron el presente
entre el Acuerdo de

gobierno de la

Cooperacién, en Roma,
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Republica de el 27 de mayo de 2016,
Costa Rica 'y firmando por la
el gobierno de Republica de Costa Rica
la Republica el sefior Manuel A.
Italiana Gonzalez Sanz, ministro

de Relaciones Exteriores
y Culto. Cabe mencionar
gue el objetivo
fundamental de este
Acuerdo es la

promocion de la
cooperacion cultural,
cientifica y tecnolégica
entre los dos paises,

asi como el
conocimiento, la difusiéon
y la promocion del propio
idioma y patrimonio
cultural en el territorio de
la otra parte. Asimismo,
se contempla la
colaboracién en los
sectores de la musica,

danza, teatro, cine, las
artes visuales y
aplicadas, asi como el
sector radio televisivo,
con especial atencion en
los nuevos medios de
comunicacion.
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
aprobacion 20810 Empréstito del TNCR por | En plenario
del contrato 31 millones de ddlares legislativo,
de préstamo (pendiente
n° 2207 para votacion de la
el programa mocion de
integral de revision)
seguridad y
conservacion
del Vencimiento
monumento cuatrienal:
historico
teatro 04/05/2022
nacional de
costarica,
suscrito entre
la Republica
de Costa Rica
y el Banco
Centroameric
ano de
Integracion
Econdmica
Autorizacion | 21389 De esta forma el centro | En Comision Este proyecto

al Museo
Nacional de
Costa Rica
para que
done
inmueble al
Centro
Cultural e
Historico José
Figueres
Ferrer

Figueres podra cumplir
con las normas NICSP

de Gobierno y
Administracion.

Actualmente en
Comisién
Especial 21996

Vencimiento
Cuatrienal:

07/05/2023

se trabajo en

conjunto con

los Diputados
Alajuela.
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Aprobacion 20696 En la region En plenario Viceministerio
del Protocolo iberoamericana el primer dia de de Juventud
adicional a la instrumento especifico mocion 137. detras de este
Convencién de defensa de los proyecto.
Iberoamerica derechos de las
na de personas jovenes es la Vencimiento
Derechos de Convencion cuatrienal:
los Jovenes Iberoamericana de

Derechos de los 12/02/2022

Jévenes (en adelante, la
“Convencion”), aprobada
mediante Ley N.° 8612,
de primero de noviembre
de 2007, publicada en
La Gaceta N.° 231, de
30 de noviembre de
2007. Esta Convencion
contiene una detallada
lista de derechos, que, si
bien ya han sido
reconocidos por otros
instrumentos
internacionales, implica,
en este caso, dar
proteccion juridica
teniendo en cuenta las
necesidades concretas
de las personas jovenes,
definidas como aquellas
personas entre los 15y
los 24 afios
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Reforma del 21469 El objeto es regular la Plenario, Para votar en
articulo 5 de aplicacion de estas segundo dia de | segundo
laley n° 5176 normas. Faculta a la mociones 137. | debate. El
faculta a CGR a autorizar sector pide que
gobierno y porcentajes no se apoye.
autébnomas presupuestarios de Vencimiento Ya se envio
para acuerdo a la situacion cuatrienal: criterio
promover arte fiscal del pais y los negativo en
y cultura requerimientos 13/06/2023 2019y se
nacionales técnicamente reiterara nota
del 27 de justificables para la desde MCJ y
febrero de adquisicién de obras de MAC en este
1973 y del arte en las nuevas mes enero
articulo 7 de edificaciones 2021. EI MAC
la ley n° 6750 gubernamentales que se trabajara en un
ley de construyan. texto
estimulo a las . - completamente
bellas artes Perp a_demas, elimina la alternativo.
costarricense .pos.|b|I|<Ijad para que Informe técnico
s del 4 de instituciones pubhcas de MAC-ITI-001-
mayo de 1982 bienestar social des_tlnen 2021-DIR.

recursos para este fin.
Reforma al 20958 El objetivo de esta ley es | Plenario
inciso a del gue exista la alternancia
articulo 3 de por género cada afio al
la ley n° 9211 entregarse el Premio Vencimiento
premios Magoén. Esto con el fin cuatrienal:
nacionales de de reconocer de manera

27/08/2022

cultura del 04
de marzo
2014

igualitaria la trayectoria y
aporte cultural de
hombres y mujeres.
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Ley para el 21534 Pretende regular esta Plenario con Este proyecto
fomento de la materia con base en el texto sustituto. | plantea una
lectura, el modelo Ley — tipo gobernanza
libro y las formulado por el Centro confusa,
bibliotecas Regional para el duplica

Fomento del Libro en acciones.
Ameérica Latina y el Nuestro criterio
Caribe CERLALC — fue muy
UNESCO, 2011 comedido y
diplomético, el
despacho
Diputado
Castillo tiene
las
observaciones.
CERLAC ha
manifestado
preocupacion a
la Cancilleria,
MCJy AL.
Adicion: Ley | 20989 El proyecto esta En plenario,
para declarar conformado por tres primer dia de
agosto el mes articulos, mediante los mocion 137.
histérico de la cuales se pretende
Afrodescende establecer el mes de
ncia en Costa agosto como el mes Vencimiento
Rica, ley n° histérico de la Afro cuatrienal:
9526 y al descendencia, asi
Caddigo de también como el 31 de 18/09/2022
Trabajo, Ley agosto de cada afo
n°2,y como el “Dia de la
derogacion Persona Negra y la
Dia de la Cultura Afro
Persona costarricense”, para que
Negray la se aplique como Feriado
Cultura de pago no obligatorio
Afrocostarrice
nse, Ley n°
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
8938
Protocolo de | 21550 Protocolo de Nagoya Plenario,
Nagoya sobre sobre Acceso a los primer dia de
acceso a los Recursos Genéticos y mocion 137.
recursos Participacion Justa y
geneéticos y Equitativa en los
participacion Beneficios que se Vencimiento
justay Deriven de su Utilizacién | cyatrienal:
equitativa en al Convenio sobre la
los beneficios Diversidad Bioldgica, 09/08/2023
gue se adoptado el 29 de
deriven de su octubre de 2010, en la
utilizacion al Décima Reunion de la
convenio Conferencia de las
sobre la Partes, celebrada en
diversidad Nagoya, Japdén
bioldgica
Reforma del 20887 En el articulo 17, se En Plenario. Este proyecto
primer parrafo establece la prohibicion se trabajo
del articulo 17 para desempefar desde el
de laley n° simultaneamente Vencimiento Despacho
8422, Ley diferentes cargos cuatrienal: Ministerial con
Contra la publicos en forma los despachos
Corrupcion y remunerada. Ademas, de los
el en esa misma 02/07/2023 diputados
Enriquecimien disposicion, se proponentes.
to llicito en la establecen las El Diputado
funcién excepciones de Carranza
publica, de 6 prohibicién, estando aporté al

de octubre de
2004

dentro de este contexto
la reforma que se
plantea en la presente
propuesta legislativa, la
cual consiste en la
inclusion del personal de
formacioén artistico
musical del Sistema
Nacional de Educacion

redaccion final.
Esta solicitud
se elevb ala
Asamblea
Legislativa por
una peticion de
los profesores
del mismo
Sinem.
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Objetivo
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Antecedentes

Musical, (Sinem), dentro
de las excepciones
sefaladas en dicha
norma, las cuales
permiten acceder, en los
postulados que encierra
el articulo, a que
simultaneamente se
ejerza mas de un cargo
remunerado
salarialmente en
organos y entidades de
la Administracion Publica
para esa rama de
actividad.

Ademas, en la
exposicién de motivos
del proyecto de ley, se
desarrolla una clara
explicacion de los
alcances del Sistema
Nacional de Educacion
Musical, (Sinem), y los
posibles beneficios que
implicaria la posibilidad
gue sus miembros
formen parte de los
cuerpos educativos en
las artes musicales. Es
importante tener en
cuenta que en el
momento de la creacion
de la mencionada Ley
contra la Corrupcion y el
Enriguecimiento llicito el
Sinem no existia,
situacion que podria
justificar la no inclusion
en aquel momento
dentro de las

75




COSTA RICA
IERNO DEL BICENTENA

INDEPENDENCIA

zzzzzzzzz

Py

.cultura’
jGventad ™

Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
excepciones sefialadas
en la ley.
Declaratoria 21471 Benemeritazgo a la Plenario
de Biblioteca Nacional _—
benemeritazg Venc_|m|er.1to
o parala cuatrienal:
biblioteca 17/06/2023
nacional
Miguel
Obreg6n
Lizano
Ley para el 21161 Quiere ser la ley marco Plenario, con Se enviaron las
fomento de la de economia creativay | un texto observaciones
economia cultural. sustituto. puntuales del
creativa 'y - MCJ para
cultural Venc_lmlento mejorar el
cuatrienal texto.
20/08/2024
Ley para la 21162 Incorporacién de la Comisién de Se enviaron las
generacion de creacion de la Unidad de | Ciencia observaciones
informacion Cultura y Economia Tecnologia y puntuales del
estratégica en (UCE) acompaiado de Educacién MCJ para
la promocion componentes como la mejorar el
de la cultura Cuenta Satélite y el texto.
por medio de Sicultura en la ley del Vencimiento
la adicion de MCJ. cuatrienal
un articulo 3
20/08/2024

bis a la ley n°
4788,
creacion de
un Ministerio
de Cultura,
Juventud y
Deporte
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Ley de 21163 El texto intenta En Plenario Sobre
emergenciay establecer un plan de para quemar salvamento
salvamento salvamento al sector con | primer dia de existe un texto
cultural. recursos del MCJ. mocién 137. sustituto que

Propuesta desde la Red se construyo
de Emergencia Cultural con
(REC). El primer texto Vvencimiento colaboracion
base era practicamente | cuatrienal del MCJ. En
imposible de este momento
operativizar. 20/08/2024 las mociones a
presentar por
los diputados
Nifio y Villalta
también han
sido de
consenso. Asi
reconocido por
la REC.
Ley de | 21947 Propone incorporar a los | Plenario
Impulso a la emprendimientos
Economia de creativos y culturales
la Cultura y la como uno de los Vencimiento
Creatividad, sectores de enfoque cuatrienal
adicién de un prioritario por parte del
parrafo al Sistema de Banca para | 24/04/2024
articulo 7 de el Desarrollo y con ello
la ley n° 8634, no soélo coadyuvar en la
Ley Sistema recuperacion econémica
de Banca de nuestro pais posterior
para el a la pandemia del Covid-
Desarrollo, 19, sino también fijar la
del 23 de abril mira del SBD en un
de 2008 sector estratégico para

la generacion de
empleos y de
encadenamientos
productivos que
revitalicen la dinamica
econdmica frente a los
desafios de la IV
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Revolucioén Industrial.
Ley 21761 El texto plantea quitar la | Comision de Un expediente
Derogatoria declaratoria de Gobierno y similar se
que Declara e patrimonio arquitectonico | Administracion. | archivé hace
incorpora  al al Puente Real de aproximadame
Patrimonio Liberia. nte dos afnos.
Histérico- Vencimiento de
Arguitecténico plazo
de Costa Rica cuatrienal:
el puente real 13/01/2024
de Liberia y
declarase de
interés
publico la
calle real
situada en el
cantén de
Liberia de la
provincia de
Guanacaste
Ley para [ 21785 Se declara el Quijongo Ya se voté en | Contraviene la
declarar el costarricense como segundo Convencién
quijongo patrimonio cultural debate y pronto | para la
guanacasteco Intangible se firma la Ley. | Salvaguardia
como del Patrimonio
patrimonio Cultural
cultural Inmaterial de la
intangible UNESCO
costarricense 2003, ratificado
por la AL.
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
Reforma a los | 22252 La Comision Nacional de | Comision No es viable
articulos 5y 7 Patrimonio Historico- Gobierno y gue cada
de la ley n.° Arquitectonico tenga un | Administracion. | Consejo
7555, ley de representante de la Municipal
patrimonio Defensoria de los nombre a un
historico- Habitantes con voto, y Vencimiento representante
arquitectonico afiadir a las personas plazo en la Comision
de costa rica. gue conforman el cuatrienal: Patrimonio

consejo un miembro cuando se
mas, este sera un 05/10/2024 valore la
representante del cantén declaratoria de
en donde se ubique el un inmueble de
inmueble en cuestion. sSu canton 'y
que el decreto
En caso d_e tratarse _de la se someta a un
qleclaratonq d(_a un blep acuerdo de
mmueblg publico, sera consejo
necesario, como parte municipal.
de la tramitacion, un
acuerdo del consejo
municipal en el que se
justifique la voluntad de
los vecinos del canton.
Dia de | 21827 Esta iniciativa de ley se | Plenario Este proyecto
Alajuela presenta con el objetivo se trabajo con
ciudad de que cada afio se el Despacho de
palabra celebre y resalte el la Diputada
orgullo alajuelense por el Carolina
valorque seledaala Hidalgo.

tradicion oral de
incentivar la cuenteria
como el arte de contar,
comunicar y expresar
por medio de la palabra,
la voz y el gesto vivo
cuentos y otros géneros
imaginarios que el
cuentero inventa y/o
reinventa en el aqui y
ahora con un publico
considerado interlocutor
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Nombre Expediente Objetivo Estado actual | Antecedentes
y que, por ser
comunicacién, no son
literales respecto a la
fuente
Digitalizaciéon | 21617 Busca retirar la Comision Este proyecto
de los indices obligacion del Archivo Juridicos se trabajo
notariales, Notarial de recibir de DGAN Yy
mediante forma fisica y por correo Despacho
reforma al los indices notariales Vencimiento Enrique
articulo 27 del gue hoy existe en el Cuatrienal Sanchez
codigo Cddigo Notarial vy,
notarial, ley asimismo, brindar 25/09/2023
7764 del 17 métodos de incentivo
de abril 1998 para la migracion hacia
mecanismos
completamente digitales
para recibir dicha
informacion.
Ley 21546 Nuevo marco para la Plenario Canaliza
Contratacion contratacion Despacho
Administrativa administrativa Carolina
Hidalgo
Logros
puntuales en
articulos
incluyendo
particularidad
del tema
cultura.

SINART queda
por fuera de las
excepciones y

es preocupante
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Antecedentes

Ley de
Creacion del
Distrito Civico
del
Bicentenario
de la
Republica de
Costa Rica

21.837

Crea un Distrito Civico
Bicentenario

Comision
Especial 20993
Vencimiento

Cuatrienal
11/03/2024

Se enviaron
observaciones
y se ha dado
seguimiento
con Despacho
de Cancillery
Primera Dama.

Benemeritazg
0s de
Orquesta
Sinfénica
Nacional,
Emilia Prieto,
Mireya
Barboza
Rafael
Fernandez
Olga
Espinach
Castella,
Maria Teresa
Obregon
Zamora,
Virginia
Grutter
Jimenez.

Varios

Presentacion de varios
proyectos de
benemeritazgos de cara
a la celebracion del
Bicentenario

La mayoria aun
no se designan
a comision o
estan en
Comision
Honores
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Proyectos estratégicos, mesas y grupos de trabajo para el cumplimiento de
las metas del PND-IP y otras iniciativas especiales:

Acompafiamiento en la toma y ejecucion de acuerdos del Dialogo Nacional
para dinamizar la reactivacion econdmica, mediante el encadenamiento, la
asociatividad sistematica con otros sectores productivos y soluciones
inclusivas y resilientes de todas las partes, acelerando:

El ajuste de las actividades que dan seguimiento al Programa de Gestion
Integral de Destinos Turisticos: inventarios, guias, mejora de la oferta y de
producto, capacitacion; de la mano de las fuerzas vivas locales, la
academia, alianzas interinstitucionales y de la cooperacion.

La puesta en valor del patrimonio y la oferta cultural que deriva o se puede
asociar a ella, a través del Programa Bicentenario de Conmemoracion de
los 200 afios de Independencia y el proyecto Cartografias del Bicentenario,
que evidencia zonas y corredores culturales de alto potencial para el
desarrollo sostenible de la oferta turistico-cultural del pais asi como
Recetarios de Cocina elaborados por el Centro de Investigacion vy
Conservacion del Patrimonio Cultural.

La identificacion y dinamizacién de circuitos de programacion que, en
alianza con gobiernos locales y el sector privado, activen de manera
consistente la oferta y la demanda, en relacibn con nichos vy
encadenamientos realistas a priorizar: turismo nacional, sector salud y otros
en analisis.

Redisefio de los eventos culturales del afio -incluyendo el Festival Nacional
de las Artes: “Los Caminos del Bicentenario” en alineamiento con los
protocolos sanitarios, la circulacion del talento y de los contenidos
nacionales

Activacion de alianzas, incluyendo el trabajo cercano con los municipios,
federaciones y redes de cantones a través de sus autoridades, gestores y
fuerzas vivas culturales y el sector empresarial.

Plan de Acciones en sinergia con sectores sefialados (Turismo, Salud,
Sector Agroalimentario) para ampliar las opciones de la reactivacion junto a
esos sectores.

Modelo de Gestion de la Biblioteca Bicentenaria y Estrategia Nacional de
Fomento Lector y Promocion del Libro.

Proyecto de Cooperaciéon para el fortalecimiento del sector musical y de la
proteccion social de las personas trabajadoras de la cultura para el
mejoramiento de la competitividad, el fortalecimiento de su ecosistema, en
procura de un crecimiento en la profesionalizacion y digitalizacion del sector
musical, con capacidad de escalar a otros sectores del arte y la cultura.
Propiedad Intelectual relacionado con los conocimientos tradicionales,
recursos genéticos y expresiones culturales tradicionales de los pueblos
indigenas, dirigido a instituciones y dirigentes indigenas, en conjunto con el
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Registro Publico (MJP), la UNED, la Comision Nacional de la Biodiversidad,
CONAGEBIO (MINAE).

Programa de Capacitacion de la ECRCC2030 y Programa de Innovacion de
la ECRCC2030 desde la ECRCC2030 son el INA, MEIC y el MICITT.
Programa financiero desde la ECRCC2030 con SBD, PROPYME.
Laboratorios de Innovacion. Desde la alianza con el MICITT en la
ECRCC2030 y la “Estrategia de Transformacion Digital Hacia la Costa Rica
del Bicentenario 2018-2022", y el “Programa de Apoyo en Innovacién y
Digitalizacion del MICITT”.

Programa de Educacion Financiera (MEIC-INA-MCJ). Para la construccion
de la “Estrategia de Educacion Financiera”, se conformdé una mesa de
trabajo multisectorial de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ejecutivo
N°41546-MP-MEIC.

Programa fortalecimiento de habilidades empresariales desde Ila
ECRCC2030 con el INA (Dinamica Empresarial e “Impulsa”) fortalecimiento
de habilidades de gestién empresarial, incluido el sector creativo y cultural
costarricense.

Consultoria para el andlisis del sector creativo y cultural ante el sistema
financiero costarricense y reestructuracion de los fondos concursables del
MCJ para crear una cadena de valor instrumental en servicios financieros a
implementarse segun las caracteristicas y condiciones de los diferentes
sectores que integran el ecosistema.

Proyecto de reorganizacion administrativa y fortalecimiento de dérganos
desconcentrados para presentar una propuesta a MIDEPLAN e iniciar su
implementacion.

Acceso a la Informacién y Transparencia, de acuerdo a lo que establece el
decreto ejecutivo N° 40200-MP-MEIC-MC “Transparencia y acceso a la
informacién Publica”.

1.

Estadisticas de las solicitudes de informacion publica recibidas durante el
afo, el numero total de estas, el plazo de atencién brindado, la existencia
de recursos de amparo sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion publica y el resultado de dichos procesos.

En el afio 2020 en el segundo semestre, se presentaron y atendieron las
siguientes consultas de acceso a la informacion publica, en tiempo y forma
de conformidad con el Decreto Ejecutivo 40200-MP-MEIC-MC.

Se realizé una consulta de acceso a la informacion publica sobre el
presupuesto del afio 2020 con partidas y subpartidas. Dicha informacién ya
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se encontraba debidamente publicada en la pagina del Ministerio de Cultura
y Juventud.

Se realizé una consulta sobre la propuesta del Plan Operativo Institucional
2021, la misma fue remitida al Sefior Dennis Portugués, Viceministro
Administrativo y a la Sefiora Ana Isabel Padilla, Jefa del SEPLA, y le fue
enviada oportunamente.

Se presento una denuncia por falta de respuesta de un Usuario que solicito
una informacién publica al Director de Bandas, Sefior José Manuel Aguilar,
sobre el detalle del presupuesto del afio 2019, partidas asignadas al
programa y el informe de ejecucion presupuestaria. Informe de metas y
logros alcanzados segun el Plan Operativo Anual del afio 2019, la misma
informacion correspondiente al afio 2020, ademés solicitd el detalle de
recortes presupuestarios realizados a la fecha en la Direccion de Bandas y
cantidad de funcionarios que laboran actualmente para este Programa, el
Director de Bandas tenia una prorroga de 10 dias para brindar la
informacion a este Usuario y este ultimo omitio indicarlo. La denuncia la
dirigié a la Auditoria Interna del Ministerio de Cultura y Juventud, al Sefior
William Kelly, copio a la Contraloria de Servicios y en la denuncia menciono
al Oficial de Simplificacion de Tramites. La denuncia resultd improcedente
toda vez que la informacion se le brindo en tiempo y dentro del plazo de la
prérroga establecida.

No se interpusieron Recursos de Amparo porque la Administracién contesto en
tiempo y forma como establece la Ley y particularmente el Decreto Ejecutivo
40200-MP-MEIC-MC.

2.

Indicacion del nimero de funcionarios y usuarios capacitados durante el
periodo.

Se impartieron 8 Charlas previstas para el segundo Semestre del afio 2020
en el Ministerio de Cultura y Juventud mediante la plataforma Teams sobre
los siguientes temas:

Protocolos de atencion al cliente (personas con discapacidad: fisica,
auditiva, visual, motora, adultas mayores y personas dificiles).

Aplicacion de la Ley 7600, Ley de Igualdad de oportunidades para las
personas discapacitadas. (Aspectos sensibles y humanos de esta Ley que
debemos tomar en cuenta y aplicar continuamente en nuestras instituciones
y labores).
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- Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de conformidad con el
Decreto 40200 sobre MP- MEIC-MC.

- Implementacion y uso de Sistemas Informaticos para la Gestion documental
y administrativa con firma digital en el Ministerio de Cultura y Juventud.

Las Charlas se impartieron a las siguientes dependencias, con la cantidad de
personal, en los horarios y dias indicados

- En el Departamento de Proveeduria, primer grupo 5 de octubre, 8 personas,
de 10.00 a.m., a 11.30 a.m.

- El segundo grupo 6 de octubre, 7 personas, de 10.00 a.m. a 11.30 a.m.

- En el Departamento de Cooperacion Internacional, 8 de octubre, 5
personas, de 10.00 a.m., a 11.30 a.m.

- En la Secretaria de Planificacion 14 de octubre, 9 personas, de 9.00 a.m., a
10.30 a.m.

- En el Departamento Financiero Contable, 22 de octubre, 12 personas, de
10.00 a.m., a 11.30 a.m.

- En La Unidad de Cultura y Economia, 3 personas, 29 de octubre de 2.00
p.m., a 3.30 p.m.

- En el Departamento de Prensa, 4 personas, 17 de noviembre de 10.00
a.m.,a 11.30 a.m.

- En Centro de Produccién Artistica y Cultural 26 de noviembre, 7 personas,
de 10.00 a.m a 11.30 a.m.

3. Indicacion de cantidad y caracteristicas de procedimientos administrativos,
disciplinarios y sus resultados vinculados con el acceso a la informacién
publica, cuando estos se encuentren concluidos.

No han existido procedimientos disciplinarios por falta de acceso a la
informacion publica, dado que se han respondido satisfactoriamente en tiempo
y forma como establece la normativa al respecto.

4. Indicacion de mejoras y avances presentados durante el periodo para hacer
mas agil y efectivo el derecho de acceso a la informacion.

En realidad, el Ministerio de Cultura y Juventud se han preocupado por tener
la informacion que debe conocer la ciudadania debidamente publicada y
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actualizada en la Pagina web, haciendo agil, efectivo y transparente el
derecho de acceso a la informacion.

5.

Indicacidn de las sugerencias recibidas del OAl y los resultados de estas.

Mediante las charlas sobre acceso a la Informacion Publica, los
compafieros han tenido la oportunidad de conocer mas sobre este tema y
aclarar las dudas al respecto y con ello han logrado mejorar el conocimiento
de esta materia y su aplicacion.

Indicacion del lugar que ocupaba el periodo anterior en el indice de
Transparencia del Sector Publico y el avance conseguido durante el
periodo, con los comentarios u observaciones que estime pertinentes a ese
respecto.

En el indice de Transparencia del Sector Publico, el Ministerio de Cultura y
Juventud en el afio 2019 obtuvo el siguiente puntaje:

En la calificacion general obtuvo la nota de 71.84

En el acceso a la Informacién Puablica la nota que obtuvo fue de 81.21

En el indice de Transparencia del afio 2020 obtuvo el siguiente puntaje:
-ITPS: en la calificacion general:52,75

-Acceso a la Informacion: 65,21

-Rendicién de Cuentas: 46,63

-Participacion ciudadana: 52.79

-Datos abiertos de Gobierno: 38,95

A pesar de compartirse las conclusiones de la Defensoria de los Habitantes
al realizar el indice de Transparencia, debe destacarse la coyuntura
provocada por la Pandemia del COVID-19, que también afecto la gestion de
la Administracion Pudblica y en todos los sectores de la sociedad
costarricense, la cual ha redoblado esfuerzos en todas las areas para
adaptarse a los cambios y continuar brindando los servicios.

Sin duda el 2020 fue un afo que afecto de distintas formas, especialmente
socio econdmicos y eso se refleja en los resultados de este indice.
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7. Plan de seguimiento, actualizacién y monitoreo de la informacion

publica de publicacion proactiva.

La Oficial de Acceso a la informacion Publica lleva un registro de las
consultas al respecto realizadas, ademas de una revision periddica de la
pagina web del Ministerio

Ademas, se asiste a las actividades propias de la materia, en las cuales se
conoce los avances que ha tenido la Administracion Publica en general, con
respecto al tema del acceso a la Informacién Publica.

La Oficial de Acceso a la Informacion Puablica del Ministerio, participo en el
Conversatorio sobre “Datos Abiertos” y el grupo focal sobre “Gobierno
Abierto y participacion Ciudadana”, desarrollados el dia 31-01-2020 de 9
am a 12 md, y de 12md, a 3 p.m, en la Escuela de Ciencias de la
Comunicacion Colectiva de la Universidad de Costa Rica.

También recibimos informacién actual de la Comisién Nacional de datos
abiertos, con los avances gque van surgiendo en esta importante materia.

Conclusiones

A nivel financiero el Ministerio ejecutdé un porcentaje total de 80,85%, que
corresponde en numeros absolutos a la ejecucion de 14 536 612 609,43
millones de los 17 980 557 885,00 millones autorizados, se establecen
medidas correctivas respecto a los aspectos que incidieron en la no
ejecucion de algunas de las partidas, de manera que se puedan corregir y
con ello el porcentaje de subejecucion sea minimo.

En cuanto a los compromisos asumidos en el Plan Nacional de Desarrollo y
de Inversién Publica del Bicentenario 2019-2022, asi como en el Plan
Operativo Institucional, el Ministerio realiza importantes esfuerzos para
mejorar la gestion interna, asi como la coordinacion interinstitucional, de
forma que se favorezca el cumplimiento de las metas establecidas, sin
embargo, la situacion inesperada de la pandemia por el Covid-19 afecto el
cumplimiento de las metas que inicialmente se habian trazado, muchas de
las cuales debieron reprogramarse hacia la baja, por varios motivos,
primero un recorte significativo en los presupuestos para redirigirlos a la
atencion de la emergencia, por otro lado, las caracteristicas propias de la
mayoria de actividades desarrollas en el Ministerio y sus Organos
Desconcentrados, relacionadas con actividades en vivo, con participacion
de importante cantidad de personas, otras catalogadas como masivas,
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visitacion de instalaciones las cuales fueron cerradas. Las disposiciones
establecidas por el Ministerio de Salud para evitar la propagacion del virus
afectaron a muchos sectores, a la sociedad en general, sin embargo, el
sector de trabajadores de la cultura fue uno de los mas afectados.

- El Ministerio continda realizando esfuerzos por mejorar ademas sus
procesos internos, la gestion administrativa, la cual es vital para que los
servicios finales lleguen de forma Optima a los usuarios. La situacion fiscal
del pais, ha obligado al Estado a realizar ajustes importantes en sus
presupuestos y en la erogacién del gasto publico, bajo esas premisas, uno
de los principales retos es reinventarse y maximizar los recursos
econdmicos, humanos y materiales para continuar brindando los servicios
demandados con eficiencia y eficacia.

- Como se menciond antes, existen muchos proyectos que se encuentran en
desarrollo, importantes iniciativas de trabajo interinstitucional, apoyos de
cooperacion internacional, los cuales tienen como propdsito aunar
esfuerzos y recursos para mejorar las condiciones que en general tiene el
sector y también otros sectores que pueden verse beneficiados de los
aportes que tiene la Cultura para sus propias competencias.

Firmado por SYLVIE ELENA DURAN SALVATIERRA (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0676-0987.

Fecha declarada: 12/04/2021 01:06 PM

Esta representacion visual no es fuente

de confianza. Valide siempre la firma.

Firma de la Ministra de Cultura y Juventud
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