GEE D

COSTA RICA
BIERNO DEL BICENTENA!

Objetivo :

Dotar, oportunamente a la institucién del recurso
humano idéneo y necesario para el desarrollo de las
funciones propias del Ministerio.

GESTION DEL EMPLEO

Gestion Institucional de Recursos Humanos

Productos o Servicios
Coordinacién y ejecucidon de concursos internos y externos.

Atencion gestion para nombramientos interinos y en
propiedad.

Estudios para la aplicacion del articulo 11 del Reglamento
del Estatuto de Servicio Civil.

Estudios para la aplicacion del articulo 14 del Reglamento
del Estatuto de Servicio Civil.

Ejecucion y tramite de pedimentos de personal.

Tramite y Control del periodo de prueba.
Tramite, Registro y Atencién de ternas.

Vias de carrera de ascensos y mantenimiento de los Cuadros
de reemplazos.
Socializaciéon e Induccién de Funcionarios de Nuevo Ingreso.

Informes de nivel de empleo a través del sistema SICCNET.

Desvinculacion.



